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CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE TECNICO DE AUDIO DO QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO DA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA — SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 15/2008

TORNO PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 22 de fevereiro a 07 de marco de 2008, as inscric6es ao Concurso Publico para provimento de vagas constantes deste Edital, além das
eventualmente abertas no periodo de eficacia deste Concurso, destinadas ao provimento do cargo de Técnico de Audio, do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica —
Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, em regime estatutario, o qual reger-se-a nos termos da Lei Complementar Estadual n® 10.098, de 03 de fevereiro de 1994 e suas
alteragdes e Provimento n? 46/2007 — PGJ (que dispde sobre o Regulamento dos Concursos Publicos para o Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica — Servigos Auxiliares
do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul) e pelas instrugdes contidas neste Edital.

ITEM CRONOGRAMA DE ATIVIDADES — TECNICO DE AUDIO DATAS
1 Periodo de inscrigdes (exclusivamente via Internet) De 22/02/2008 a 07/03/2008
2 |Ultimo dia para pagamento do valor da inscricao 10/03/2008
3 |Divulgacao de edital de homologacao das inscrigoes 19/03/2008
4 |Recursos contra o resultado da homologacao das inscrigoes 20, 24, 25/03/2008
5 [Publicacao do edital de homologacao definitiva das inscricoes, dos locais, data e do horario das provas objetivas  [30/04/2008
6 |Aplicacdo das provas objetivas 11/05/2008
7 |[Divulgacao do gabarito das provas objetivas 12/05/2008
8 [Recursos quanto ao gabarito das provas objetivas 13,14,15/05/2008
9 [Divulgacao do resultado final do concurso 15/08/2008

e As demais atividades pertinentes a este concurso serdo, oportunamente, divulgadas por meio de publicagéo de editais no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagéo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.
A divulgacao oficial das informagdes referentes a este Concurso Publico dar-se-a pela publicagdo de editais na Imprensa Oficial do Estado do Rio Grande do Sul e por meio da rede mundial de

computadores nos sites www.concursosfcc.com.br e www.mp.rs.gov.br.

O provimento do cargo observara as diretrizes e normas deste Edital, bem como a conveniéncia administrativa.

A descri¢ao das atribuigdes do cargo consta do Anexo I.
O Contetdo Programéatico das Provas Objetivas consta do Anexo II.
O Contetdo Programéatico do Curso e da(s) Prova(s) de Pratica constam do Anexo lIl.

DO CARGO
O codigo de opgao, o cargo, a escolaridade, a jornada de trabalho, o vencimento basico e as vagas sdo os estabelecidos a seguir:
CODIGO CARGA HORARIA | VENCIMENTO VAGAS LEI | TOTAL DE
DE OPCAQO CARGO CLASSE ESCOLARIDADE SEMANAL BASICO VAGAS n° 10.228/94 VAGAS
K10 Técnico de Audio M Ensino Médio Completo 40 horas R$ 2.620,80 19 02 21

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender

as seguintes exigéncias, na data da posse:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas contidas no art. 12 da
Constituicao Federal;

c) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade constante do Capitulo Il deste
Edital;

d) atender, se portador de deficiéncia, as exigéncias do Decreto Federal n® 3.298/1999 e da
Lei Estadual n® 10.228/1994 e alteragbes posteriores;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f)  estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

g) ter boa conduta comprovada por certiddées das Justicas Comum (estadual e federal),
Militar (estadual e federal) e Eleitoral;

h) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicbes do cargo, o que sera
verificado por meio de pericia médica a ser indicada pela Divisdo de Recursos Humanos
da Procuradoria-Geral de Justica e;

i)  ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos de idade.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposicdes e a tacita

aceitagdo das condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas

normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugcoes
especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo poderad alegar
desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da inscrigao
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢cdes exigidas para o
Concurso.

A inscricdo ao Concurso sera efetuada exclusivamente pela Internet, no periodo de 22/02 a

07/03/2008, até as 20h30min (horario de Brasilia), de acordo com as orientagdes elencadas no

item 3 deste Capitulo.

Para inscrever-se via Internet, o candidato devera, no periodo das inscrigdes:

3.1 acessar o enderego eletrobnico www.concursosfcc.com.br durante o periodo de

inscricbes e, por meio do link correspondente ao Concurso do Ministério Publico do

Estado do Rio Grande do Sul, efetuar sua inscrigao.

Ler atentamente o Edital de Abertura de Inscrigdes e o Formulario Eletronico de Inscrigdo.

Preencher o Formulario Eletronico de Inscricao e transmitir os dados pela Internet.

Imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscrigdo correspondente.

Efetuar o pagamento da inscricdo por meio de boleto bancario, pagavel em qualquer

agéncia bancéria no valor de R$ 70,02 (setenta reais e dois centavos), de acordo com as

instrugdes constantes no enderego eletrénico, até a data limite de 10/03/2008.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na

localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

A Fundagao Carlos Chagas disponibilizara computadores para a inscricdo de candidatos

que nao tiverem acesso a Internet, nos locais e horarios abaixo mencionados, durante o

periodo de inscricdes, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e das

13h30min as 18h.

3.7.1 SOFTDESIGN CONSULTORIA E SISTEMAS

Rua Siqueira Campos, 1184 — Cj. 1105 — Centro — Porto Alegre — RS

3.7.2 COLEGIO ESTADUAL PROTASIO ALVES

Avenida Ipiranga, 1090 — Azenha (Proximo ao Jornal Zero Hora) — Porto Alegre —
RS.

A partir de 12/03/2008, o candidato devera conferir, no enderego eletrénico da Fundagao

Carlos Chagas, a regularidade do registro dos dados de inscricdo e do recolhimento do

valor da inscrigdo. Detectando irregularidade, o candidato devera entrar em contato com o

Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagéo Carlos Chagas (0XX51) 3251-

4560 ou (0XX51) 3251-4561 de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as 18 horas (horario de

Brasilia), para verificar o ocorrido.

As inscricdes somente serdo efetivadas apds a confirmacdo do pagamento do valor da

inscrigao.

3.10 Serao tornadas sem efeito as solicitagbes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos
forem efetuados apdés o dia 10/03/2008, ndo sendo devido ao candidato qualquer
ressarcimento da importancia paga extemporaneamente.

3.8

3.9

4.

10.

11.

12.

3.11 Nao se exigird do candidato, na inscri¢éo, a copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no ato de inscricéo,
sob as penas da lei.

3.12 A Fundagéo Carlos Chagas e o Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via Internet nao recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.13 O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara a sua nao efetivagao.

Havendo mais de 1 (um) Formulario Eletronico de Inscrigdo pago, sera considerado valido, para

fins de homologacéo, a ultima inscri¢ao.

41 O candidato que se inscrever em mais de um concurso para cargo pertencente ao

Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica — Servigos

Aucxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, cujas provas serao

realizadas em um mesmo dia e horario, ainda que constantes de editais diversos,

devera optar por realizar um unico Concurso para o cargo de sua preferéncia, sendo que

sua opgao se dard pelo comparecimento no local, dia e horario estipulados para a

realizagdo do Concurso escolhido.

4.1.1 Optando por um dos Concursos, automaticamente estara renunciando aos demais
para os quais eventualmente tenha se inscrito, sendo-lhe vedada a realizagéo
concomitante da(s) prova(s) de outro(s) Concurso(s) que sera(ao) realizada(s) em
um mesmo dia e horario.

Efetuada a inscrigao, nao sera aceito pedido de alteragdo da mesma, para outro cargo.

Salvo se cancelada a realizagdo do Concurso, ndo havera, em nenhuma outra hipétese,

isengéo do pagamento ou devolugao da taxa de inscricdo, mesmo que o candidato, por

qualquer motivo, tenha efetuado e pago mais de uma inscrigdo ou que essa nado seja
homologada.

Recomendamos ao candidato que sejam observadas atentamente as informagdes sobre a

aplicagao da prova, constante no Capitulo IX (Da Prestagdo das Provas) deste Edital.

As informagbes prestadas no Formuléario Eletrénico de Inscrigdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, reservando-se ao Ministério Publico do Estado do Rio Grande

do Sul e a Fundagao Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preencher o respectivo documento de forma completa e correta, bem como fornecer dados
inveridicos ou falsos.

O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagédo Carlos Chagas eximem-se

das despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar a prova do Concurso.

N&o serédo aceitas inscrigdes pagas por depoésito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile (fax),

transferéncia ou depdsito em conta corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou

extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricio que ndo atenderem rigorosamente ao

estabelecido neste Edital.

O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condigcdo especial para realizagdo da

prova devera solicita-la por meio de requerimento enviado via Sedex ou Aviso de Recebimento

(AR), & Fundagdo Carlos Chagas (Nucleo de Execugdo de Projetos - Ref.:

Solicitagao/MPRS/TECNICO DE AUDIO — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala —

Sao Paulo — SP — CEP 05513-900), no qual declarara a causa da solicitagéo e informara os

recursos especiais necessarios a prestagao da prova.

10.1 O candidato que nao o fizer até o dia 10/03/2008, seja qual for o motivo alegado, nao tera
atendida a condig¢éo especial requerida.

10.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo

em sala reservada para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes

do item 10 deste Capitulo, para adogéo das providéncias necessarias.

11.1 Néo havera compensagao do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

11.2 A crianga devera permanecer no ambiente reservado para amamentagdo, acompanhada
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

11.3 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

11.4 Na sala reservada para amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

A homologacéo das inscricoes sera divulgada por meio de edital publicado na imprensa oficial

do Estado.

4.2
4.3
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DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal € assegurado o direito de inscrigao
para o cargo em Concurso Publico, cujas atribuicoes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sao portadoras.
Em cumprimento ao disposto no art. 12, paragrafo unico, e art. 32 da Lei Estadual n2 10.228, de
06 de julho de 1994, e alteragbes posteriores, ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez
por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do
Concurso.
Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
mencionadas no artigo 42 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.
As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no
Decreto Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a
avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.
O candidato devera declarar, quando da inscrigao, ser portador de deficiéncia, especificando-a
no Formulario Eletrénico de Inscrigdo via Internet e, até o dia 10/03/2008, devera encaminhar
via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/C Nucleo de
Execugéo de Projetos — Ref.: Laudo Meédico — Concurso Pudblico — MPRS / TECNICO DE
AUDIO — Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Séo Paulo — SP — CEP
05513-900), o Laudo Médico original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias
antes da data de publicacdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao
de adaptagao da sua prova. Ao Laudo Médico deverdo ser anexadas as seguintes informagdes:
nome completo, nimero do documento de identidade (RG), nimero do CPF, nimero do
telefone para contato e o cargo pretendido.
5.1 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste item serao
considerados como nao portadores de deficiéncia.
O candidato portador de deficiéncia, caso necessite de algum atendimento e/ou condigao
especial para a realizagdo da prova, devera solicita-lo, por escrito, na forma do item 5 deste
Capitulo, até a data de 10/03/2008.
6.1 Os candidatos que nao atenderem ao disposto no item 6 deste Capitulo, ndo terdao o
atendimento e/ou condigao especial para a realizagao das provas.
O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.
O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das
provas, além do envio da documentagido indicada no item 5 deste Capitulo, devera
encaminhar solicitagao por escrito até o dia 10/03/2008, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
pungéo, podendo utilizar-se de soroban.
O candidato que solicitar prova especial ampliada devera indicar o tamanho da fonte de
sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagdo do tamanho de fonte, a
prova sera confeccionada em fonte 24.
O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes
deste Capitulo nao podera impetrar recurso em favor de sua condigéo.
O candidato portador de deficiéncia, se aprovado de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital, além de figurar nas listas de classificagdo geral tera seu nome constante da lista
especifica de portadores de deficiéncia.
O candidato portador de deficiéncia, se classificado de acordo com o estabelecido nos itens 4 e
5 do Capitulo VII, sera convocado, por edital, antes da realizacdao da segunda fase do
Concurso, para pericia médica. Quando convocado, deverd, munido de documento de
identidade original, submeter-se a avaliagdo a ser realizada por Orgédo Pericial indicado pela
Divisdo de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justi¢a, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do artigo 4% e seus incisos do Decreto Federal n®
3.298/1999 e suas alteragdes, assim como, se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as
atribui¢gdes do cargo a ser ocupado, observadas as seguintes disposi¢coes:
9.1 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo postulado, o
candidato sera eliminado do certame.
Sera excluido da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia de que é portador nao se
fizer constatada na forma do artigo 42 e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteragodes, e eliminado do certame, caso nao atenda as disposigdes dos itens 1 e 2
do Capitulo VII.
O candidato que nao comparecer no prazo fixado na convocagao de que trata o item 9
deste Capitulo, sera automaticamente excluido da lista de classificagdo especial,
permanecendo seu nome a figurar somente na lista de classificagdo geral, desde que
observados os dispostos nos itens 1 e 2 do Capitulo VII.
A pericia médica, exigida no item 9 deste Capitulo, ndo isenta o candidato aprovado e
nomeado, do exame médico admissional por ocasido da posse, conforme alinea “h”, item
1 do Capitulo 111
Nao ocorrendo aprovagao de candidatos portadores de deficiéncia para o preenchimento das
vagas reservadas, essas serao providas pelos demais candidatos aprovados, com estrita
observancia da ordem de classificagao final.
A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes.
O laudo médico de que trata o item 5 deste Capitulo apresentado pelo candidato tera validade
somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderda ser argiida para justificar a
concessao de aposentadoria.

6.2

6.3

6.4

6.5

9.2

9.3.

9.4

DAS PROVAS .

O Concurso Publico para o cargo de Técnico de Audio sera constituido de provas de carater

eliminatério e classificatorio. i

O concurso para o cargo de Técnico de Audio sera composto de trés fases:

12 Fase: sera constituida por provas objetivas de mdltipla escolha, no valor total de 60
(sessenta) pontos, distribuidos conforme o quadro constante do item 3 deste capitulo;

22 Fase: sera constituida por prova(s) de pratica de conhecimentos especificos, que exigira a
frequiéncia obrigatéria em curso fornecido ao candidato. O valor total da prova pratica
sera de 30 pontos;

32 Fase: sera constituida por prova de titulos, no valor total de 10 pontos, conforme item 3 deste
Capitulo.

Quadro das provas:

12 FASE

Total de
Pontos

Numero de
Questoes

Carater da
Prova

Pontos por

questao

gl“m"??to”,o e 30 1 30
assificatério

Classificatério 10 1 10

Classificatério 10 1 10

Classificatoério 10 1 10

Prova

Conhecimentos Especificos

Lingua Portuguesa
Legislacdo
Informética

22 FASE

. Eliminatério e
Prova(s) de Pratica Classificatorio - - 30

32 FASE

Titulos Classificatorio - - 10

VII.

10.

11.

12.

13.

As provas de carater eliminatorio também teréo carater classificatorio.

DAS PROVAS OBJETIVAS

Somente serdo considerados habilitados a segunda fase, ou seja, s6 poderdo freqientar o
curso pratico os candidatos que tenham atingido um desempenho minimo de 18 pontos (60%
dos pontos possiveis) na prova objetiva de carater eliminatério (prova de conhecimentos
especificos) e estejam listados, considerando a soma das notas de todas as provas objetivas da
primeira fase, em ordem decrescente de pontos, até a 192 (décima nona) posicao da lista de
classificagao geral.

No caso de haver empate na pontuagdo correspondente a 192 (décima nona) posi¢ao, todos os
candidatos nesta situacao estardo habilitados a freqlientar o curso pratico.

Os candidatos nao habilitados a segunda fase, ou seja, a freqlientarem o curso pratico estarao
automaticamente eliminados do Concurso.

Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerao em lista classificatoria propria de vagas
legalmente reservadas. Somente estardo habilitados a segunda fase, ou seja, sé poderdo
freqlientar o curso pratico os portadores de deficiéncia que tenham atingido desempenho
minimo de 18 pontos (60% dos pontos possiveis) na prova objetiva de carater eliminatério
(prova de conhecimentos especificos) e estejam listados, considerando a soma das notas de
todas as provas objetivas da primeira fase, em ordem decrescente de pontos, até a 42 (quarta)
posicao da lista de classificagéo especial.

No caso de haver empate na pontuagdo correspondente a 42 (quarta) posigdo da lista de
classificagao especial mencionada no item 4 deste Capitulo, todos os candidatos nesta situagao
estarao habilitados a segunda fase, ou seja, freqlientar o curso pratico.

Os candidatos portadores de deficiéncia, para estarem habilitados a participarem da segunda
fase, ou seja, freqlentar o curso pratico, além do previsto nos itens 4 e 5 deste Capitulo,
deverao se submeter a pericia médica conforme Capitulo V, item 9.

Os candidatos portadores de deficiéncia nao habilitados a segunda fase, ou seja, a
freqlientarem o curso pratico, estardo automaticamente eliminados do Concurso.

Os contetidos programaticos das provas objetivas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa, Legislagao e Informatica encontram-se no Anexo Il deste Edital.

DO CURSO E PROVA(S) DE PRATICA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Para a realizagdo da(s) prova(s) de pratica(s) sera exigida a freqiiéncia em curso pratico,
destinado ao desenvolvimento dos conhecimentos e habilidades de gravacdo e degravacao e
das demais habilidades requeridas para o desempenho das atribuigdes do cargo.

O local, data, horéario e periodo da realizagdo do curso pratico serdo divulgados por meio de
Edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul.

O curso pratico consistirda de um treinamento de carater teérico e pratico, com freqiéncia
obrigatdria e carga horaria de 45 (quarenta e cinco) horas/aula, na modalidade presencial, no
turno noturno.

O curso pratico estara, predominantemente, voltado para o desenvolvimento dos conhecimentos
e habilidades de gravacdo e degravacao e das demais habilidades requeridas para o
desempenho das atribuigdes do cargo, conforme o programa, constante do Anexo lll.

Durante o curso pratico serd(do) aplicada(s) a(s) prova(s) de pratica de conhecimentos
especificos.

A(s) prova(s) de pratica de conhecimentos especificos versara(ao) sobre os contetdos
ministrados durante o curso, conforme o programa constante do Anexo Il

A freqliéncia ao curso e a(s) prova(s) de pratica de conhecimentos especificos terdo carater
eliminatério e classificatério.

O tipo (tedrica e/ou pratica) e os critérios de avaliagdo da(s) prova(s) de pratica seréo
divulgados no Edital de que trata o item 2 deste Capitulo.

O candidato tera a sua(s) prova(s) de pratica de conhecimentos especificos avaliada por um
examinador que, em conjunto com o0 examinado, assinardo a respectiva planilha de avaliagao
ao final da aplicagao da(s) prova(s).

Serdo considerados aprovados os candidatos que atingirem o desempenho minimo de 18
pontos (60% dos pontos possiveis) na(s) prova(s) de pratica de conhecimentos especificos e
possuirem a freqiiéncia minima de 90% (noventa por cento) no curso pratico.

Os candidatos que néo atingirem o desempenho e a freqiiéncia previstos no item 10 deste
capitulo, estardo automaticamente eliminados do Concurso, independente da nota atingida nas
provas objetivas, e ndo estarao habilitados a participar de prova de titulos.

A freqliéncia ao curso ndo gera vinculo, de qualquer espécie, do candidato para com a
Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

Aos candidatos portadores de deficiéncia também aplicam-se as regras estabelecidas neste
Capitulo.

DA PRESTAGAO DAS PROVAS

A aplicagdo das Provas Objetivas esta prevista para o dia 11/05/2008 na Cidade de Porto
Alegre — RS.

A confirmagao da data das provas objetivas e as informagdes sobre horarios e locais serdo
divulgadas por meio de Edital de Convocagéo publicado no Diario Oficial do Estado do Rio
Grande do Sul, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, de Cartdes Informativos
encaminhados aos candidatos por intermédio dos Correios e pelo site
www.concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas. Para tal, € imprescindivel que o
enderego constante no Formulario Eletronico de Inscricdo esteja completo e correto, inclusive
com a indicagéo do CEP.

A aplicagao das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
sua realizagao.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos
estabelecimentos localizados na Cidade de Porto Alegre, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se
o direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

A comunicacédo feita por intermédio do Cartdo Informativo ndo tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O candidato devera acompanhar pelo Diario Oficial do Estado do Rio
Grande do Sul a publicagédo do Edital de Convocacéo para realizagdo das provas.



20.

6.1 O envio de comunicagdo pessoal (Cartdo Informativo) dirigida ao candidato, ainda que
extraviada ou por qualquer motivo nao recebida, ndo desobriga o candidato de consultar o
Edital de Convocagao para as Provas.

O candidato que nédo receber o Cartao Informativo até o 32 (terceiro) dia que anteceder a

aplicagcdo das provas objetivas, devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao

Candidato — SAC da Fundagéo Carlos Chagas, pelos telefones (0XX51) 3251-4560 ou (0XX51)

3251-4561, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 9 as 18 horas, horario de Brasilia ou

consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br ou do Ministério

Publico do Rio Grande do Sul: www.mp.rs.gov.br.

O candidato s6 podera realizar as provas objetivas, na data, no horario e nos locais constantes:

a) no Cartao Informativo; e

b)  nos enderegos eletronicos da Fundagao Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br e do
Ministério Publico do Rio Grande do Sul: www.mp.rs.gov.br.

Eventuais retificagdes de erros de digitacdo verificadas no Cartdo Informativo enviado ao

candidato quanto a nome, nimero do documento de identidade, sexo, data de nascimento,

endereco, etc., deverdo ser solicitadas somente no dia da respectiva prova, em formulario
especifico.

Caso haja inexatidao na informagéo relativa a Opgao de Cargo e/ou a condi¢ao de portador de

deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato —

SAC da Fundacéo Carlos Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia

da data de realizagéo da prova, pelos telefones (0XX51) 3251-4560 ou (0XX51) 3251-4561, de

segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as 18 horas — horario de Brasilia.

10.1 O candidato que nao entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado, serd o Unico
responsavel pelas conseqliéncias advindas de sua omisséao.

Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver portando documento de

identidade original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade

expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo

Ministério das Relagbes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de

Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como

documento de identidade, a exemplo das carteiras da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado

de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira

Nacional de Habilitagio (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).

11.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacao do candidato.

11.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
boletim de ocorréncia expedido por 6rgao policial ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo
entdo submetido a identificagdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e
impressao digital em formulario especifico.

Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo podera alegar

desconhecimento acerca da data, local e horario de realizagdo das provas, como justificativa de

sua auséncia.

O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do

candidato e resultara em sua eliminacédo do certame.

A Fundagédo Carlos Chagas, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do

Concurso Publico e, zelando pelo interesse publico e, em especial, dos candidatos, solicitara,

quando da aplicagcao das provas, a autenticacdo digital do candidato na Folha de Respostas

Personalizada. Na hip6tese de o candidato se recusar a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo

for possivel essa forma de identificagdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico,

por trés vezes.

A avaliagdo das provas objetivas far-se-a, exclusivamente, por meio da Folha de Respostas

personalizada, sendo nula qualquer outra forma de avaliagdo. O preenchimento da Folha de

Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade

com as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em

hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

15.1 O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas
na Folha de Respostas.

O candidato devera comparecer ao local de prova designado, com antecedéncia minima de 30

(trinta) minutos, munido de:

a) original de um dos documentos de identificagao referidos no item 11 deste Capitulo;

b) caneta esferogréafica de tinta preta, lapis preto n° 2 e borracha; e

c) comprovante de inscrigdo (Cartao Informativo), se houver recebido.

Na Folha de Respostas das Provas Objetivas o candidato devera assinar no campo apropriado

e preencher os alvéolos com caneta esferografica de tinta preta ou reforga-los com grafite na cor

preta, caso a marcagao se dé com esferografica de tinta azul.

17.1 As questOes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha.

17.2 Nao sera computada questao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

17.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, vez que qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras Opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

Durante a realizagao das Provas objetivas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta

ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagdo de maquina calculadora, livros, cédigos,

manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

Motivara a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, a burla ou a

tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao

Concurso, aos comunicados, as Instrucées ao Candidato ou as Instrugdes constantes das

provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b)  nao comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 11 deste Capitulo;
d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida uma

hora do inicio da prova;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigcdo ou
em qualquer outro meio, que ndo o fornecido pela Fundagao Carlos Chagas no dia da
prova;

f)  ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas, o Caderno de Questdes ou
outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h)  utilizar-se de meios ilicitos para a execugao das provas;

i) nao devolver integralmente o material recebido;

) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato,

bem como utilizando-se de quaisquer dos recursos mencionados no item 18 deste

Capitulo.

k)  estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrbnico ou de comunicacédo (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na

aplicagéo das provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades

presentes.

O candidato que estiver portando equipamento eletronico como os indicados no item 18 e

na alinea "k" do item 20, ambos deste Capitulo, devera desligar o aparelho antes do inicio

da prova.

20.2 Na realizagdo da(s) prova(s) de pratica de conhecimentos especificos o candidato
somente podera utilizar-se dos equipamentos e/ou materiais fornecidos pela organizadora
do Concurso.

20.1

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.
28.

—_

Eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus,

gorros ou similares, equipamentos eletrénicos como os indicados no item 18 e na alinea "k" do

item 20, ambos deste Capitulo, deverdo ser lacrados pelo candidato, antes do inicio da(s)
prova(s), utilizando saco plastico fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da prova,
exclusivamente para tal fim.

a) Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato e acondicionados no
respectivo saco plastico antes de ser lacrado.

b) Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais
de sala de prova, onde deverdo permanecer durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos no local de prova. Ao término da prova o candidato podera levar consigo o
saco plastico lacrado. A Fundagdo Carlos Chagas nao se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de
realizagao da prova, nem por danos neles causados.

c) Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a saida do
candidato do local de realizagcdo das provas.

d) O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de
Respostas, o Caderno de Questbes personalizado.

Podera participar do Concurso Publico objeto deste Edital o candidato cujo nome, por qualquer

motivo, no dia das provas objetivas, ndo constar das listagens oficiais estabelecidas no Edital de

Convocacéo, desde que apresente o respectivo comprovante de recolhimento do valor da

inscricdo e mediante preenchimento de formulario especifico, observadas as demais regras

constantes deste Edital.

22.1 A inclusdo de que trata o item acima sera concedida somente aos candidatos que tiverem
sua inscricdo homologada. Os candidatos que apds recurso constarem da lista de
inscricio nao homologada ndo poderdo participar em hipétese alguma da respectiva
incluséo.

A inclusdo da inscricdo de que trata o item 22, deste Capitulo, esta condicionada a verificagcao

da sua regularidade pela Fundagéo Carlos Chagas, na fase do julgamento das provas objetivas,

com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

Constatada a irregularidade da inscrigdo, mencionada no item 22, deste Capitulo, a inclusao

sera automaticamente cancelada independentemente de qualquer formalidade, considerados

nulos todos os atos dela decorrentes.

Quando, ap6s as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou

por investigagao policial ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o

mesmo sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas

em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a Fundagao Carlos

Chagas nao fornecera exemplares dos Cadernos de Questbes a candidatos ou a instituicées de

direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Publico. As questdes das

provas e respectivas respostas consideradas como certas serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.concursosfcc.com.br, em data a ser comunicada no dia da aplicagcdo da
prova.

DOS TITULOS

O periodo e o local de entrega dos titulos serdo divulgados por meio de Edital de Convocagao

que sera publicado no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul.

Somente serdo avaliados os titulos entregues dentro do prazo que sera estabelecido em Edital

a ser publicado.

2.1 Expirando o periodo de entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusédo de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegagéo, valendo para tanto a data do protocolo.

Nao serdo aceitos titulos enviados por fax, e-mail, via postal ou por outro meio que nao o

estabelecido neste Edital ou no Edital de Convocagao para Entrega dos Titulos.

Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes

necessarias ao perfeito enquadramento e conseqiiente valoracéo.

Todos os documentos deverao ser entregues somente em cépias autenticadas.

Seréo aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data final do prazo de recebimento de titulos,

publicada em edital que estabelecer o local e periodo para a entrega dos mesmos.

A irregularidade ou ilegalidade constatada em relagdo a algum dos titulos apresentados

acarretara a desconsideragdo do mesmo. Comprovada a responsabilidade do candidato, sera o

mesmo excluido do Concurso.

Os titulos receberao pontuacéo conforme especificagdes contidas na tabela a seguir:

N2 de Pontos

Descricéo por Titulo

Item 01

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Minimo de 1 ano até 2 anos
mais de 2 anos até 4 anos
mais de 4 anos

2,0
4,0
7,0

Numero maximo de pontos do item 01 7,0

Item 02

ESTAGIOS
Até 12 meses
Acima 12 meses até 24 meses
Acima de 24 meses

Numero maximo de pontos do item 02

Item 03

CURSOS DE ESPECIALIZACAO E APERFEICOAMENTO
Lingua Portuguesa — com no minimo 50 horas/aula — por curso
Lingua Estrangeira (Inglés) — com no minimo 50 horas/aula — por curso
Informatica — com no minimo 50 horas/aula — por curso

0,5
0,5
0,5

Numero maximo de pontos do item 03 2,0

10.

A comprovagao de tempo de servigo, para fins de experiéncia profissional, devera ser feita de

uma das seguintes formas:

. tempo de servico com vinculo empregaticio em empresas privadas: mediante registro
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acompanhado de atestado em papel
timbrado da empresa, com carimbo do CNPJ e assinatura do responsavel legal pela
empresa, o qual devera expressar claramente as atividades exercidas (que deverao ser
relacionadas com a area profissional do cargo), bem como o periodo que o candidato
esteve vinculado a empresa, com a data de inicio e de término (dia, més e ano).

Il.  tempo de servico com vinculo empregaticio ou estatutario em orgaos publicos: por
meio de certiddes ou atestados fornecidos pelos 6rgaos publicos. Os documentos que
comprovem o tempo de servico deverdo ser oficiais (com timbre, carimbo do 6rgao
publico, assinatura do responsavel e expedido pelo Departamento de Pessoal do 6rgao
publico) e expressar claramente as atividades exercidas (que deverdo ser relacionadas
com a area profissional do cargo), bem como o periodo que o candidato esteve vinculado
a instituicdo com a data de inicio e de término (dia, més e ano) e apuracdo do tempo
liquido.

Ill.  tempo de servico como profissional liberal autbnomo: certiddes ou atestados de
6rgaos publicos ou de empresas privadas, referendados pelos respectivos Conselhos de
Classe ou Entidades equivalentes. Também serdo aceitos comprovantes de recolhimento
ao INSS como autbnomos, acompanhados de alvara, identidade profissional (registro de
classe) ou comprovante de pagamento do ISSQN, que possibilitem identificar a fungéao
exercida.

Para fins de contagem de tempo de experiéncia profissional, sera considerado més o periodo de

30 (trinta) dias, independentemente do dia de seu inicio, e sera considerado ano o periodo de




20.

21.

22.

XIl.

12 (doze) meses, independentemente do més de seu inicio. Poderao ser reunidos periodos de
tempo de épocas diferentes, até completar 1 (um) més ou 1(um) ano, respectivamente.

A comprovagao do tempo de estagio devera ser feita por meio de certificados ou atestados
emitidos em papel timbrado, que contenham o periodo que o candidato esteve vinculado a
instituicdo (contendo a data de inicio e de término: dia, més e ano).

Os titulos listados nos itens 01 e 02, somente serdo considerados, para fins de pontuagéo na
prova de titulos, os que tiverem relagédo com a area de conhecimentos especificos do cargo, ou
seja, se realizados na area de audio.

Somente serdo considerados validos como comprovantes, no item 03, de conclusdo de cursos
de Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira (inglés) e Informatica — Diploma (fotocépia frente e
verso), ou Histérico Escolar que contenha a indicagédo de conclusao do curso, ou Certificado, em
papel timbrado, contendo a carga horaria e a indicagao de concluséo do curso.

Para cada um dos itens seréo considerados os pontos somente até o nimero maximo indicado,
por item, na tabela.

Um mesmo titulo ndo sera considerado em mais de um item ou linha da tabela, em hipétese
alguma.

Os documentos apresentados em Lingua Estrangeira deverdo estar traduzidos por Tradutor
Juramentado.

Os documentos a serem entregues deverao estar rubricados e numerados por pagina, em
ordem seqencial, conforme estiverem listados na “Relacdo de documentos para a prova de
titulos”.

A "Relagéo de Documentos para a Prova de Titulos" devera ser apresentada em 2 (duas) vias
(obrigatoriamente digitada ou datilografada), conforme o modelo a seguir:

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

Identificacdo do Candidato:

1) Concurso:

2) Cargo/Cédigo de Opgéo:

3) Nome do Candidato:

4) Ndmero do Documento de Identidade:
5) Ndmero de inscrigao:

Lista de Documentos Anexos:

Péagina 1 — Titulo “x”
Pagina 2 — Titulo “y”
Pagina 3 — Titulo “z”

Data e assinatura do candidato:

Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Cada titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em que fica vedada a
cumulatividade de créditos.

A avaliagdo dos titulos sera feita pela Fundagdo Carlos Chagas e o seu resultado sera
divulgado no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul e nos sites
www.concursosfcc.com.br e www.mp.rs.gov.br.

Os documentos relativos a Titulos, apresentados pelo candidato, terdo validade somente para
os Concursos Publicos de que tratam este Edital e ndo serdo devolvidos.

DA APROVAGAO E CLASSIFICAGCAO DOS CANDIDATOS

A nota final do candidato sera dada pelo somatério da multiplicagdo do nimero de acertos em

cada prova objetiva pelos respectivos pontos por questdo da referida prova, conforme quadro

constante do item 3, do Capitulo VI deste Edital, somando-se ainda as pontuagdes obtidas na(s)
prova(s) de pratica de conhecimentos especificos e na prova de titulos.

Sera considerado aprovado o candidato que preencher os requisitos constantes dos itens 1, 2, 4

e 5, do capitulo VII, e dos itens 10 e 13 do capitulo VIII, e que ndo tenha incorrido em nenhuma

das situagdes previstas no item 20, do capitulo I1X, deste Edital.

Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de nota final, em 2 (duas)

listas de classificagdo, conforme a seguir:

I lista de classificagao geral, nela integrando os portadores de deficiéncia;

Il. lista de classificagdo especial, para portadores de deficiéncia;

No caso de haver candidatos com idéntico niUmero de pontos na nota final, serdo utilizados,

sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

l. 0 que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo
Unico, da Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003;

Il. o que tiver obtido a maior nota nas provas de carater eliminatério, obedecida a seguinte
ordem: 12 Conhecimentos Especificos e 22 Prova de Pratica.

Ill. o que tiver obtido a maior nota nas provas de carater classificatério, obedecida a seguinte
ordem: 12 Lingua Portuguesa, 22 Legislagao, 32 Informatica e 42 Titulos.

IV. permanecendo ainda o empate, sera realizado Sorteio Publico, comunicado aos
candidatos através de Edital publicado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da
data de sua realizagao.

O Edital de homologagéo deste Concurso, a ser publicado no Didrio Oficial do Estado do Rio

Grande do Sul, contera apenas informagdes relativas aos candidatos aprovados.

DOS RECURSOS
Serao admitidos recursos quanto:
a) asinscrigdes ndo homologadas;

b)  as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
c) ao resultado das provas objetivas;

d) ao resultado da pericia médica;

e) ao resultado final da(s) prova(s) de pratica;

f)  ao resultado da prova de Titulos.

Os recursos mencionados no item acima deverdo ser interpostos no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
apbs a concretizagdo do evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 12
(primeiro) dia atil subseqiiente a data em que for publicado, no Diario Oficial do Estado do Rio
Grande do Sul, o respectivo Edital.

Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente pelo candidato ou por terceiro com
procuragdo e protocolados no Posto da Fundagdo Carlos Chagas, em funcionamento no
Colégio Estadual Protasio Alves, sito a Avenida Ipiranga, 1.090 — Azenha (Proximo ao Jornal
Zero Hora) — Porto Alegre — RS, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e das
13h30min as 18h, nos dias a serem oportunamente divulgados por meio de Edital que sera
publicado no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul.

3.1 O recurso interposto por procurador, com poderes e finalidade especificos, s6 sera aceito
se estiver acompanhado do respectivo instrumento de mandato (ndo necessitando
autenticagdo em cartério) e da copia reprografica do documento de identidade do
procurador e do candidato.

O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada, para
tanto, a data do protocolo.

Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

Os recursos as questdes da prova e gabaritos preliminares deverédo ser apresentados conforme
descrito a seguir:

3.2

3.3

a) O "Pedido de Recurso' devera ser apresentado em 02 (duas) vias, digitadas ou
datilografadas, conforme modelo a seguir:

MODELO DE IDENTIFICACAO DE RECURSO

Concurso:  MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Candidato:

N° Documento Identidade: N¢ Inscrigao:
Cargo/Cédigo de Opgao:

Data: / /

Assinatura:

b) As "Razbes do Recurso" deverdo ser apresentadas em 02 (duas) vias, digitadas ou
datilografadas, devendo conter:
e numero da questao e tipo do gabarito.
e objeto do pedido e as razbes do recurso em exposicao detalhada e
fundamentada, devendo as mesmas serem apresentadas EM FOLHAS
SEPARADAS POR CADA QUESTAO RECORRIDA, sem qualquer sinal
identificador do candidato.
Os recursos constantes nas alineas "a", "¢", "d", e "f" do item 1 deste Capitulo, deverao ser
digitados ou datilografados e entregues em 2 (duas) vias (original e cépia) conforme modelo a
seguir:

MODELO DE IDENTIFICACAO DE RECURSO

Concurso: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Candidato:

N° Documento Identidade: N¢ Inscrigao:
Cargo/Cédigo de Opgéo:

Fundamentagao Légica do Recurso:

Data: / /

Assinatura:

10.

11.

12.

13.

Xl

Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem as

circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

6.1 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo,
nao serdo conhecidos.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile(fax), telex, Internet, telegrama ou outro

meio que nao seja o estabelecido neste Edital.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) da prova objetiva eventualmente anulada(s) sera(éo)

concedido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de

recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungéo dos recursos impetrados e as provas serao

corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas

decisdes, razao pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

Na ocorréncia do disposto nos itens 8 e 9, podera haver, eventualmente, alteragdo da

classificagao inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a

desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

As decisdes dos recursos sdo dadas a conhecer coletivamente e apenas quanto aos pedidos

que forem deferidos.

A(s) prova(s) de pratica(s), exceto quando escritas, serado registradas em gravagao de audio ou

por qualquer outro meio que possibilite a sua posterior reproducédo, € o respectivo recurso

devera ser apresentado em conformidade com o exigido no edital de divulgagao dos resultados

da(s) prova(s) de pratica.

DO PROVIMENTO DO CARGO

O provimento do cargo dar-se-a conforme as necessidades e possibilidades da Procuradoria-

Geral de Justiga, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final dos candidatos.

A posse implica aceitagio expressa do cargo, do local e da sede indicados para o seu exercicio.

A posse condicionar-se-a a satisfagao dos requisitos referidos no Capitulo Il deste Edital.

3.1 O candidato portador de deficiéncia, quando nomeado, devera submeter-se a avaliagéo
médica a ser realizada por Orgéo Pericial indicado pela Divisao de Recursos Humanos da
Procuradoria-Geral de Justica, em conformidade com a alinea “h” do item 1 do Capitulo IlI,
na qual serd novamente verificada a compatibilidade ou nado da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo a ser ocupado. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes do cargo postulado, o candidato sera eliminado do certame, sendo tornada
sem efeito sua nomeagao.

A publicag@o da nomeagao sera feita na Imprensa Oficial do Estado do Rio Grande do Sul.

Os prazos para posse sdo os previstos no artigo 18 da Lei Complementar Estadual n® 10.098,

de 03 de fevereiro de 1994, e suas alteragdes, e se iniciam a partir da comunicagéo oficial da

nomeagcao, a qual se dara conforme determinado no item 4 deste Capitulo.

Ressalvada a hip6tese de opgdo por ultima chamada, o candidato nomeado que nao tomar

posse no cargo sera excluido do Concurso.

Ao candidato nomeado podera ser enviado telegrama de comunicagdo da nomeacgéo. Este

documento tera, tdo-somente, a finalidade de conferir agilidade ao processo de chamada dos

candidatos nomeados, nio se caracterizando, em hipétese alguma, como meio de comunicagao
oficial da nomeagao.

A comunicagao oficial da nomeagao dar-se-a conforme determinado no item 4 deste Capitulo,

nao podendo o candidato, em hip6tese alguma, no caso de expirar 0 prazo a posse, ainda que

nao tenha recebido o telegrama mencionado no item 7 deste Capitulo, requerer sua posse
intempestiva sob alegagao de desconhecimento de sua nomeagao.

O acompanhamento das nomeagdes também podera ser feito pelo site www.mp.rs.gov.br.

O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, no recebimento dos documentos para a

posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticidade Digital — CAD e, na

seqUiéncia, coletara assinatura do candidato e procedera autenticacéo digital no Cartao.

DA HOMOLOGAGCAO
O resultado final do Concurso, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
e publicado no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul.

. DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscrigao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagao
das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugbes especificas para a
realizagao do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteragbes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo seréo objeto de
avaliagao na prova do Concurso.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados
com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for
maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera eficacia de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a
critério do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.



5. A aprovagéo e classificagdo no Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito c) correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas de fornecimento e/ou enderego

a nomeagao. errado do candidato;
6. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de proceder as d) correspondéncia recebida por terceiros.
nomeagodes, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com 14. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagao do
a disponibilidade orgamentdria e o niUmero de vagas existentes. candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao,
7. Os atos relativos ao presente Concurso, a exemplo de convocagdes, avisos e comunicados declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou
serdo publicados na Imprensa Oficial e ficardo a disposigao dos candidatos no site da Fundagéao criar obrigagao.
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br). 14.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14 deste Capitulo, o
8. A Fundagéao Carlos Chagas disponibilizara o boletim de desempenho nas provas para consulta candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299
por meio dos numeros do CPF e de inscrigho do candidato, no enderego eletronico do Cédigo Penal.
www.concursosfcc.com.br em data a ser determinada no Edital de Homologagéo Final do 15. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
Concurso, a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul, conforme item 7 nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
deste Capitulo. mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
9. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso 16. As despesas relativas a participagdo do candidato em qualquer fase do Concurso e a
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone apresentacdo para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.
informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico. 17. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagdo Carlos Chagas nao se
10. Nao serdo fornecidos, pela Fundagdo Carlos Chagas, atestados, declaragdes, certificados ou responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este
certidoes relativos a habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim o Concurso.
boletim de desempenho disponivel no endereco eletronico da referida Fundagao, conforme item  18. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de verificarem-se falhas
8 deste Capitulo, e a publicagdo da homologagao do resultado do concurso no Diario Oficial do de impressao, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:
Estado do Rio Grande do Sul, conforme Capitulo XIV deste Edital. a) substituicdo dos Cadernos de Questdes com defeito;
11. Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a
do Formulario Eletrénico de Inscricdo, o candidato devera: leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes
11.1 entrar em contato, até a homologagao do Concurso, com o Servigo de Atendimento ao completo;
Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas (0XX51) 3251-4560 ou (0XX51) 3251- c) se aocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, o Coordenador do Colégio, apds ouvido
4561, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as 18 horas (horario de Brasilia) ou dirigir-se a o Plantao da Fundagao Carlos Chagas, estabelecera prazo para compensagéao do tempo
sala de coordenagédo do local em que estiver prestando provas para solicitar a corre¢ao; usado para regularizagao do caderno.
11.2 dirigir-se, ap6s a homologagao do Concurso, a Unidade de Concursos Publicos — Divisdo ~ 19. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo
de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justica, sita na Rua Andrade Neves n? resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul e
i 106, 142 andar, Centro, Porto Alegre — RS, para atualizar os dados. pela Fundagao Carlos Chagas, no que a cada um couber.
12. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar ~ 20. Ser& publicado no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul, o ato de designagéo dos
eventuais contatos que se fagam necessarios. componentes das Bancas Examinadoras, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da
12.1 O candidato aprovado devera manter seu enderego atualizado até que se expire o prazo realizagao da prova.
de validade do Concurso.
13. O Ministério Publico do Rio Grande do Sul e a Fundagao Carlos Chagas nédo se responsabilizam Porto Alegre, RS, 20 de fevereiro de 2008.
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: Dr. Heriberto Roos Maciel,
a) enderego néo atualizado; Presidente da Comissédo de Concurso

b)  enderego de dificil acesso;
ANEXO |
ATRIBUICOES DO CARGO

Sintese dos Deveres: gravagao e degravagdo em audio de sessdes, de audiéncias, depoimentos e outros eventos realizados pelo Ministério Publico.
Descricao Exemplificativa: fazer a gravagdo e a degravagdo em 4audio de reunides, sessdes, audiéncias publicas, depoimentos, bem como de outros eventos; providenciar na manutengdo dos
equipamentos de gravagao; exercer outras atividades que |lhe forem atribuidas.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS
Atencao: Considerar-se-a a legislagao vigente até a data da publicagao do Edital de Abertura de Inscrigdes.

1. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Som: conceito, elementos da onda sonora, qualidades fisiolégicas do som, freqiiéncia fundamental, harménicos; diferenca entre som analégico e digital; placa de som: conceito, fungéo, bitrate e samplerate;
principais formatos de arquivos de som; nogoes de fungdes e conexdes dos instrumentais para gravagao de som no HD: mesas de som, microfones, tipos de cabos, tipos de conectores, ins e outs; nogdes de
ferramentas gerais em softwares de audio que permitam a reprodugdo e a edigdo de sinais; nogdes de ferramentas gerais em softwares de audio que permitam o tratamento de sinais, como filtragem,
amplificag@o e equalizagdo. Leitura e interpretagdo de textos técnicos, em lingua inglesa, na area de audio, som e recursos midiaticos.

2. LINGUA PORTUGUESA

Ortografia: sistema ortogréafico vigente. Morfossintaxe: classes gramaticais; flexdo verbal; modos, vozes, tempos e aspectos do verbo; flexdo nominal; identificagcdo e emprego das classes gramaticais,
especialmente dos numerais, dos pronomes e das conjungdes; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase; colocacdo dos termos na oracdo e das oragdes no periodo; colocagao
pronominal; pontuagdo comum e especial: virgula, ponto-e-virgula, travessao e parénteses; frase, oracdo e periodo; a oracdo e seus termos; estrutura da oracdo e do periodo; os processos sintaticos:
coordenagao e subordinagao; paralelismo sintatico; equivaléncia e transformacao de estruturas; discurso direto e indireto. Seméantica: significado de palavras e expressodes; relagées de sinonimia e antonimia;
denotagao e conotagao; significagdo e contexto. Compreensao e interpretagao de textos: andlise e interpretagcdo de textos: tipos de texto; estrutura textual; relagao entre idéias: coeséo e coeréncia; recursos
coesivos; ponto de vista do autor; idéia central e idéias convergentes; informagdes literais e inferéncias; intertextualidade e extratextualidade.

3. LEGISLACAO

Direito Constitucional: Direitos e garantias fundamentais. Organizagéo do Estado. Organizag&o dos Poderes. Ministério Publico nas Constituicdes Federal e Estadual.

Direito Administrativo: Administragdo Publica; Principios; Conceito; Administragao direta e indireta; Descentralizagdo e desconcentragio; Orgaos publicos. Atos administrativos: requisitos, caracteristicas,
atributos, elementos, discricionariedade e vinculagao, classificagdo, espécies, anulagdo e revogacao e cassagdo. Poder de policia. Servigos Publicos: conceitos, principios, classificagéo, caracteristicas,
concessao, permissao e autorizagdo. Responsabilidade Civil do Estado. Limitagdes ao direito de propriedade: ocupacgédo temporaria, requisigao, tombamento, serviddo administrativa, desapropriagdo. Bens
publicos: classificagdo, afetagdo e desafetagado, regime juridico, aquisicéo e alienaga@o, uso por particular. Controle da Administragdo Publica: o controle interno, o controle parlamentar, o controle pelo
Tribunal de Contas e o controle jurisdicional. Improbidade administrativa; Lei n2 8.429/92, com alteragdes supervenientes: disposi¢des gerais; atos de improbidade administrativa; penas; declaragao de bens;
procedimento administrativo e processo judicial.

Direito Penal: Crimes contra o patriménio. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a Administragao Publica. Crimes contra a ordem econdmica, tributaria e relagdes de consumo.

Matéria Estatutaria e Institucional: O Ministério Publico nas Constituigcdes Federal e Estadual. Principios institucionais do Ministério Publico. Unidade. Indivisibilidade. Independéncia Funcional. Autonomias
constitucionais do Ministério Publico. Funcional. Administrativa. Financeira. Garantias constitucionais relativas aos membros do Ministério Publico. As garantias da inamovibilidade, da irredutibilidade de
vencimentos da vitaliciedade e do foro por prerrogativa de fungéo. As vedagdes constitucionais. Fungdes institucionais do Ministério Publico. A Lei Organica Nacional do Ministério Publico — Lei n2 8.625/93. A
Lei Complementar n2 75/93. O Conselho Nacional do Ministério Publico: composigao e competéncia. A Lei Organica Estadual do Ministério Publico do Rio Grande do Sul — Lei Estadual n? 7.669/82, com
alteragdes supervenientes. Organizagdo do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul: Orgaos de administragdo. Orgaos de execugdo. Orgaos auxiliares. Regime juridico dos Membros do Ministério
Publico (Lei n? 8.625/93 e Lei Estadual n? 6.536/73, com alteragdes supervenientes). O Servidor Publico nas Constituicoes Federal e Estadual. Estatuto e Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Estado do Rio Grande do Sul (Lei Complementar Estadual n 10.098/94, com alteragbes supervenientes). Disposi¢oes especificas dos Quadros de Pessoal do Ministério Publico: Auxilio-condugao (Lei
Estadual n? 8.829/89 com a redagao da Lei Estadual n? 11.357/99); Vale-refeigao (Lei estadual n? 11.250/98); Auxilio-creche (Lei Estadual n? 11.358/99); Gratificacdo por exercicio de atividades perigosas
(Lei Estadual n® 11.206/98).

Licitagcoes Contratos: Lei n2 8.666/93 com alteragdes supervenientes. A Lei Federal n2 10.520/2002. Licitagdes. Disposi¢des gerais. Modalidades, limites, dispensa e inexigibilidade. Habilitacdo. Registros
cadastrais. Procedimento e julgamento. Contratos. Tipos de contratos. Clausulas necessarias. Duragdo. O regime juridico dos contratos. Execugao dos contratos: a importancia da gestao do contrato. O
acompanhamento e a fiscalizagao.

Orgcamento Publico e Gestao Fiscal: Nocdes gerais. Planejamento e Execugdo Orgamentarios: o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual. Disposigées Constitucionais.
O orgamento publico na Lei n2 4.320/64. A despesa na Lei n2 4.320/64. Empenho. Liquidagdo. Pagamento. A gestéo fiscal responsavel — A Lei Complementar Federal n2 101/2000. Disposi¢des Preliminares.
Planejamento. Receita Publica. Da Despesa Publica: geragdo da despesa e das despesas com pessoal. Restos a pagar. Da transparéncia da gestéo fiscal. Do relatério resumido da execugao orgamentaria.
Do relatorio de gestéo fiscal. Das prestagdes de contas. Da fiscalizagao da gestéo fiscal.

4. INFORMATICA

Ambiente Operacional WINDOWS (*): Fundamentos do Windows: Operagdes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho. Trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas;
movimentacgdo e copia de arquivos e pastas; criagdo e exclusido de arquivos e pastas. Configuragdes Basicas do Windows: resolugéo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor
de tela. Windows Explorer. )

Processador de Textos WORD (**): Area de trabalho, barras de ferramentas, botées e menus do WORD. Formatagdo de documentos: recursos de margens, tabulagao, recuo e espagamento horizontal,
espagamento vertical, fontes, destaque (negrito, sublinhado, italico, subscrito, sobrescrito, etc). Organizagao do texto em listas e colunas. Tabelas. Estilos e modelos. Cabecalhos e Rodapés.Configuragéo de
Pagina.

Planilha Eletronica EXCEL (**): Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do EXCEL; deslocamento do cursor na planilha, selecdo de células, linhas e colunas. Introducdo de nimeros,
textos, férmulas e datas na planilha, referéncia absoluta e relativa. Principais fungdes do Excel: matematicas, estatisticas, data-hora, financeiras e de texto. Formatagao de planilhas: nimero, alinhamento,
borda, fonte, padrées. Edi¢ao da planilha: operagdes de copiar, colar, recortar, limpar, marcar, etc. Classificagdo de dados nas planilhas. Graficos.

Software de apresentacao Microsoft POWERPOINT (**): Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do POWERPOINT; Criagdo de apresentagdes e insergao de slides; os elementos da tela
e modos de visualizagao; Trabalhando com objetos de texto: formatar, mover, copiar e excluir objetos; Listas numeradas, listas com marcadores e objetos de desenho; Uso de tabelas, graficos, planilhas e
organogramas; Layout, esquema de cores, segundo plano e slide mestre; Montagem de slides animados; Integragdo com Word e Excel; Salvar, apresentagdes para acesso via browser.



Acesso a Redes de Computadores (***): Estrutura de Redes de Computadores: Redes Locais e Internet. Mecanismos de cadastramento e acesso a redes: LOGIN, Username, Senha. Protocolos e Servigos

de Internet: Mail, Hittp, Ftp, News. Correio Eletrénico: Enderegos, utilizagdo de recursos tipicos. World Wide Web: Browsers e servigos tipicos, mecanismos de busca.

Conceitos de protecao e segurancga: procedimentos e seguranga de acessos, virus de computador, ferramentas anti-virus.

(*) Seratomada como base a versao do Windows em Portugués, com as caracteristicas a partir do Windows XP.

(**) Seratomada como base a versdo do WORD e EXCEL em Portugués, com as caracteristicas a partir do WORD XP, EXCEL XP e POWERPOINT XP.

(***) Sera tomado como base os recursos mais gerais e comuns das versdes atuais dos browsers Internet Explorer e Mozilla Firefox e para correio eletrénico recursos mais comuns do Outlook Express e
Mozilla Thunderbird.

ANEXO Ill
CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO E DA(S) PROVA(S) DE PRATICA

CONHECIMENTOS PRATICOS ESPECIFICOS

Médulo | — Instrumentagao e operacionalizagdo

- Apresentagao do instrumental utilizado em gravagdes de audiéncias;
- Operacionalizagbes basicas com gravadores digitais e analogicos;

- Operacoes e técnicas para as instalagdes dos instrumentais;

- Adequabilidades e disposi¢des dos instrumentos de gravagoes;

Médulo Il — Softwares de audio e operagdes de ferramentas gerais

- Conversao de sinais analégicos para digitais: freqliéncias de amostragens e taxa de bits;
- Principais formatos de arquivos digitais de audios;

- Apresentacéo de softwares livres de audios e operagdes das ferramentas gerais;

- Conhecimento de operagdes com softwares mais complexos;

- Tratamento de sinais de audio;

Médulo Il - Digitalizagéo e gravagéo de audio

- Digitalizagé@o de audios gravados em fita-cassete;

- Gravag0es ao vivo com microfone: por meio de mesa de som e direto na placa de som;
- Armazenamento e extracao de arquivos de sons;

Médulo IV — Transcrigéo fonogréafica

- Oitiva da gravagao: verificagdo do nimero e das particularidades dos locutores, percepgdo dos nomes pelos quais os interlocutores sdo denominados na gravagéo e anotacgéo de ruidos incidentes no audio;
- Padronizagéo de uma codificagdo em transcrigcées fonograficas;

- Transcrigao fonografica;

Modulo V — Gravagao de CDs e DVDs

- Gravagao de CDs de audio e de dados;

- Processo de gravagao usando os programas Nero CD Burner e Easy CD Creator;
- Gravagédo de CDs com o Windows XP;

- Copia de CDs;



