COMANDO DA MARINHA
DIRETORIA DE ENSINO DA MARINHA
EDITAL DE 02 DE FEVEREIRO DE 2005
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS DA MARINHA (PS-EngNav) EM 2005
A Diretoria de Ensino da Marinha (DEnsM), na qualidade de Org&o supervisor, torna publico que, no periodo de 17/02/05 a 01/03/05,
estardo abertas as inscricdes do Processo Seletivo para Ingresso no Corpo de Engenheiros da Marinha (PS-EngNav) em 2005.
O presente Edital estara a disposi¢cdo dos candidatos na Internet, no endereco www.densm.mar.mil.br, ou nos locais de inscricdo
listados no Anexo .
As datas relativas as diversas etapas e eventos do Processo Seletivo encontram-se disponiveis no Calendario de Eventos do Anexo II.
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PARTE 1 - NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO

1 - DOS PRINCIPAIS ASPECTOS DO CORPO DE ENGENHEIROS DA MARINHA

1.1 - Todo cidadéo, apds ingressar na Marinha do Brasil (MB) mediante matricula e incorporagéo, prestara compromisso de honra, no
qual firmara a sua aceitacédo consciente das obrigacdes e dos deveres militares e manifestara a sua firme disposi¢do de bem cumpri-los.

1.2 - Os deveres militares emanam de um conjunto de vinculos racionais e morais que ligam o militar & Péatria e ao servico, e
compreendem, essencialmente:

| - a dedicacdo e a fidelidade a patria, cuja honra, integridade e instituicdes devem ser defendidas mesmo com o sacrificio da
propria vida;

Il - o culto aos simbolos nacionais;

Il - a probidade e a lealdade em todas as circunstancias;

IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - o rigoroso cumprimento das obrigagfes e das ordens; e

VI - a obrigacéo de tratar o subordinado dignamente e com urbanidade

1.3 - O acesso da hierarquia militar, fundamentado principalmente no valor moral e profissional, é seletivo, gradual e sucessivo e sera
feito mediante promogdes, em conformidade com a legislagdo vigente e atendidos os requisitos constantes do Plano de Carreira de Oficiais da
Marinha.

1.4 - O Corpo de Engenheiros da Marinha (EN) destina-se ao preenchimento de cargos relativos a aplicacdo de conhecimentos
especificos, necessarios as atividades de manutengdo e reparo dos meios existentes e ao desenvolvimento e projeto de novos meios, além das
atividades inerentes a carreira militar.

1.5 - O candidato aprovado e classificado na Selegéo Inicial realizara o Curso de Formacgédo de Oficiais (CFO), no Centro de Instrugao
Almirante Wandenkolk (CIAW), que tem por finalidade o preparo do candidato para o exercicio de fungdes em Organizacdes Militares da
Marinha, situadas em qualquer Unidade da Federagdo, de acordo com as suas qualificacSes e atendendo a conveniéncia do servi¢o, por meio
da necesséria instrugdo militar-naval, sendo constituido por um Periodo de Adaptacéo (PA) e uma etapa béasica, compreendendo as atividades
previstas nos respectivos curriculos.

1.6 - Apds o CFO, o candidato fara& um Estagio de Aplicacdo (EA), com duracdo de até seis semanas, que tem por finalidade a
adaptacdo as caracteristicas do servico naval inerentes a profissdo, a complementagdo de sua formacdo militar-naval e a avaliagcdo
complementar para o desempenho de fungbes técnicas e administrativas. Serd realizado em Organizacdes Militares (OM) especialmente
designadas para tal, sob a supervisdo do CIAW.

1.7 - O CFO e o0 EA, conjuntamente, terdo a duracédo de 39 semanas.

1.8 - Durante o CFO e o EA, o candidato estara sujeito ao Regulamento e Regimento Interno do CIAW e a legislacéo vigente aplicada a
todos os militares da ativa das Forgcas Armadas.

1.9 - O ingresso no EN ocorrerd no posto de Primeiro-Tenente, apds o candidato obter a aprovagcdo em todas as fases da Selegao
Inicial, no CFO e no EA.

1.10 - Antes de completar 5 (cinco) anos da nomeacado ao Oficialato, os oficiais serdo avaliados pela Comissdo de Promogdes de
Oficiais, visando a sua permanéncia em carater definitivo na Marinha. Os que ndo obtiverem avalia¢éo favoravel, serdo licenciados “ex officio”
do Servigo Ativo da MB.

2 - DAS VAGAS
2.1 - O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas nas profissdes abaixo discriminadas:
PROFISSOES VAGAS
Engenharia Cartografica 02
Engenharia Civil 02
Engenharia de Telecomunicacdes 02
Engenharia Elétrica 03
Engenharia Eletrénica 05
Engenharia Mecénica 03
Engenharia Quimica 02
TOTAL 19

3- DAS INSCRICOES
3.1 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO



3.1.1 - A inscricdo é obrigatéria para todos os candidatos e devera ser feita, em nivel nacional, preferencialmente via Internet, pelo
proprio candidato ou via OrganizagBes Militares da Marinha Responsaveis pela Divulgagdo e Inscricdo (ORDI) previstas no Anexo |.

3.1.2 - Sdo condigBes necessarias a inscricao:

a) ser brasileiro nato (ambos os sexos);

b) ter menos de 31 (trinta e um) anos de idade no dia primeiro de janeiro do ano da inscri¢ao;

c) ter idoneidade moral e bons antecedentes para a situagdo de futuro Oficial da Marinha (artigo 11 da Lei n° 6.880/80 - Estatuto dos
Militares);

d) estar em dia com as obrigacdes civis e militares (artigo 14, paragrafo 1°, inciso | da Constituicdo Federal e artigo 2° da Lei n° 4.375/64
- Lei do Servigo Militar);

e) estar autorizado pela respectiva Forga Armada ou Forca Auxiliar, em se tratando de militar ou membro da Policia e do Corpo de
Bombeiros Militares, em atividade;

f) ndo estar “sub judice” ou respondendo a inquérito;

g) ter concluido o curso de Engenharia, relativo a profissédo a que concorre, até a data prevista no Calendario de Eventos para a
verificagdo de documentos;

h) estar registrado no 6rgéo fiscalizador da profissdo, até a data prevista no Calendario de Eventos para a verificagdo de documentos;

i) ndo ter sido reprovado, por insuficiéncia de nota de conceito ou por falta disciplinar incompativel com o Oficialato, em Curso de
Formagéao de Oficiais ou Estagio de Aplicacéo de Processo Seletivo anterior;

j) ter grau hierarquico até o posto de Primeiro-Tenente, se militar em servigo ativo ou na reserva;

k) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao;

I) possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

m) possuir documento oficial de identificacdo, com fotografia; e

n) cumprir as demais instru¢des especificadas para o Processo Seletivo.

3.1.3 - O valor da taxa de inscrigdo seréd de R$ 85,00 (Oitenta e cinco reais).

3.1.4 - O numero do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e do documento oficial de identificacdo serdo exigidos no ato da inscri¢éo.

3.1.5 - O candidato que ndo possuir registro no cadastro de pessoas fisicas (CPF) devera solicita-lo nos postos credenciados,
localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A, da Caixa Econdmica Federal ou dos Correios, em tempo habil, a fim de permitir sua
inscricéo.

3.1.6 - Os documentos comprobatdrios das condi¢Bes de inscricdo serdo exigidos dos candidatos na data estabelecida no Calendério de
Eventos do Anexo Il, para Verificagdo de documentos.

3.1.7 - A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos comprobatérios das condigdes de inscricdo, na apresentacdo para o periodo
de adaptacao, importara na insubsisténcia da inscri¢éo, eliminacédo do Processo Seletivo e perda dos direitos decorrentes.

3.1.8 - No caso de apresentacéo de documentos falsos, serdo ainda aplicadas as san¢des devidas a falsidade de declarag&o, conforme
estabelecido no paragrafo Gnico do artigo 68 do Decreto-Lei n°® 3688/41 - Lei das Contravencdes Penais.

3.1.9 - A inscricdo no Processo Seletivo implicar4 na aceitago irrestrita das condicdes estabelecidas neste Edital, ndo cabendo ao
candidato o direito de recurso para obter qualquer compensagdo pela sua eliminagdo, pela anulagdo da sua inscricdo ou pelo néo
aproveitamento por falta de vagas.

3.2 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

3.2.1 - As inscrigbes poderao ser realizadas, em nivel nacional, na pagina oficial da DEnsM, no endere¢co www.densm.mar.mil.br, no link
“Inscri¢des on-line”.

3.2.2 - As inscri¢bes poderdo ser solicitadas somente entre 08:00 horas do dia 17 de fevereiro de 2005 e 16:30 horas do dia 01 de
marco de 2005, horario oficial de Brasilia/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidato digitara os dados no formulario de pré-inscricdo e imprimira o boleto bancério para
pagamento da taxa de inscrigao.

3.2.4 - O pagamento podera ser efetuado:

a) por débito automatico em conta-corrente, para correntistas do Banco do Brasil S.A.; ou

b) pela apresentacgdo do boleto bancério impresso em qualquer agéncia do Banco do Brasil S./A.

3.2.5 - O pagamento da taxa de inscrigdo por meio do boleto bancério sera aceito até o dia 02 de margo de 2005, no horario bancéario
dos diversos Estados do Pais.

3.2.6 - As solicitages de inscri¢do via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no subitem anterior, ndo
serdo aceitas.

3.2.7 - Aceita a inscri¢cdo, com a comprovacao do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato sera incluido no cadastro de inscritos.

3.2.8 - O candidato devera verificar a confirmagéo de sua inscricdo na pagina da DEnsM na Internet, no link “inscricbes on-line”, a partir
do 5° dia util subsequente ao pagamento da inscricdo. Nesta ocasido, o candidato devera imprimir o comprovante de inscrigdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a obtengdo desse documento, que sera exigido nas diversas etapas e eventos do Processo Seletivo.

3.2.9 - Em caso de erro ou omissao de dados no preenchimento do formulario de inscri¢do, da ndo comprovagéo do pagamento da taxa
de inscri¢cdo ou de pagamento da taxa de inscri¢cdo fora do prazo estipulado, a inscricdo do candidato néo sera efetivada, impossibilitando sua
participacdo no Processo Seletivo e, caso o pagamento tenha sido efetuado, o valor pago néo sera restituido.

3.2.10 - A DEnsM néao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.2.11 - Em caso de duavidas, no procedimento descrito anteriormente, o candidato devera estabelecer contato com uma das
organizacgodes listadas no Anexo .

3.2.12 - Caso o candidato deseje promover a alteracio/atualizacdo dos dados cadastrais (exceto CPF) durante o periodo de inscri¢éo,
podera fazé-lo diretamente no préprio link de "inscricdes on-line" na pagina da DEnsM na Internet.

3.3 - DAS INSCRICOES VIA ORGANIZACOES MILITARES DA MARINHA

3.3.1 - Os candidatos poderéo também efetuar suas inscri¢des nas ORDI relacionadas no Anexo |.

3.3.2 - As inscri¢des poderdo ser realizadas nos dias Uteis entre 17 de fevereiro e 01 de margo de 2005, das 08:30 as 16:30h.

3.3.3 - Para efetuar a inscrigdo nas OrganizacBes Militares da Marinha, o candidato devera:

a) preencher e entregar o formulario de pré-inscri¢éo fornecido no local de inscri¢éo;

b) apresentar documento oficial de identificac&o, com fotografia, original;

c) apresentar CPF original;

d) receber o boleto bancéario para pagamento da taxa de inscri¢éo;

e) realizar o pagamento da taxa de inscricdo nas agéncias do Banco do Brasil S. A, por meio do boleto bancario até o dia 02 de margo
de 2005, no horério bancério dos diversos Estados do Pais; e

f) retornar ao local de inscri¢do, entre o 5° e o 10° dia util subsequente ao pagamento, com o boleto bancario pago, para receber o
comprovante de inscricdo, documento gque sera exigido nas diversas etapas e eventos do Processo Seletivo.

3.3.4 - Aceita a inscrigdo, o candidato sera incluido no cadastro de inscritos.

3.3.5 - Em caso de erro ou omissdo de dados no preenchimento do formuléario fornecido, da ndo comprovagdo do pagamento da taxa de
inscricdo ou de pagamento da taxa de inscrigdo fora do prazo estipiulado, a inscricdo do candidato ndo sera efetivada, impossibilitando sua
participagdo no Processo Seletivo e, caso o pagamento tenha sido efetuado, o valor pago nao sera restituido.

3.3.6 - Encerrando o periodo de inscricdes, o candidato que deseje promover a alteracdo/atualizagdo dos dados cadastrais pessoais
fornecidos, tais como: endereco, telefone, correcdo do nome e numero dos documentos, deverd fazé-lo por requerimento em uma das
organizacdes listadas no Anexo |, até 30 dias antes da realizagdo das provas escritas.

4 - DA IDENTIFICAGCAO DOS CANDIDATOS




4.1 - O candidato devera apresentar, em todas as etapas do processo seletivo, o0 comprovante de inscricdo e um documento oficial de
identificacéo, original, com fotografia.

4.2 - Serdo considerados validos os documentos originais de identidade, com assinatura e fotografia, emitidos por qualquer Orgéo oficial
de identificagdo do Territorio Nacional, tais como: carteiras expedidas pela Marinha, Exército e Aeronautica; pelas Secretarias de Seguranca
Publica, Institutos de Identificagdo e Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos etc); passaporte valido; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por 6rgéo publico que, por lei federal, valem como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (com foto).

4.3 - Por ocasiéo da realizagdo das etapas e eventos do processo seletivo, o candidato que ndo apresentar documento de identificacéo,
na forma definida no subitem acima, ndo podera realizar o evento e, no caso da realizagdo das provas escritas, serd automaticamente
eliminado.

4.4 - Nao seré aceita cépia de documento de identificacéo, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

4.5 - Nao seréo aceitos como documentos de identificagdo: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (sem
foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo de qualquer etapa do processo seletivo, em especial
na data da realizagdo da prova escrita, documento de identificagédo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgédo policial, expedido ha, no méaximo, trinta dias, ocasido em que ser4 submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas, filmagem ou fotografia.

4.7 - A identificacdo especial serd exigida também do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

5- DO PROCESSO SELETIVO

5.1 - O Processo Seletivo é constituido das seguintes etapas:

a) Selecao Inicial (Sl);

b) Curso de Formagéo de Oficiais (CFO), composto de:

1) Periodo de Adaptacéo;
1) Verificagdo de Documentos; e
11I) Curso de Formacéo de Oficiais propriamente dito.

c) Estagio de Aplicacéo (EA).

5.2 - A Sl, por sua vez, constara dos seguintes eventos:

a) Prova Escrita de Conhecimentos Profissionais;

b) Prova de Expresséo Escrita; e

¢) Eventos Complementares constituidos de:

I)Verificagdo de Dados Biogréaficos (VDB);
II) Selecéo Psicofisica (SP);

IIl) Teste de Suficiéncia Fisica (TSF); e
1VV) Exame Psicoldgico (EP).

5.3 - A Prova Escrita de Conhecimentos Profissionais, a Prova de Expressédo Escrita, o CFO propriamente dito e o EA terdo carater
eliminatério e classificatério. A Verificacdo de Dados Biogréaficos, a Selegdo Psicofisica, o Teste de Suficiéncia Fisica, o Exame Psicoldgico e a
Verificagdo de Documentos terdo carater eliminatdrio.

5.4 - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de comparecer a qualquer dos eventos programados, ainda que por
motivo de forca maior ou caso fortuito.

5.5 - E da inteira responsabilidade do candidato inteirar-se das datas, horarios e locais de realizagdo dos eventos do Processo Seletivo,
devendo para tanto consultar a pagina da DEnsM na Internet ou uma das ORDI do Anexo |, tendo como base o Calendéario de Eventos do Anexo
1.

5.6. - As despesas com transporte e hospedagem para a realizacdo das Provas Escritas e demais Eventos Complementares, com
excecao do Exame Psicoldgico, correrdo por conta do candidato.

6 - DAS PROVAS ESCRITAS (eliminatorias e classificatorias)

6.1 - A Prova Escrita de Conhecimentos Profissionais sera discursiva e tera como proposito verificar a formagao bésica e profissional do
candidato. Constara de questdes elaboradas de acordo com os Programas descritos no Anexo Il

6.2 - A Prova de Expressao Escrita, também discursiva, tera como propdsito verificar a capacidade de expresséo escrita do candidato na
lingua portuguesa e a compreenséo do idioma inglés.

6.2.1 - Sua corregdo sera procedida por Bancas Examinadoras especificas, designadas pelo Diretor de Ensino da Marinha, a quem
cabera baixar instru¢des quanto as suas atribuicdes e parametros de avaliagao.

6.2.2 - Sera constituida de duas partes:

a) uma redacdo dissertativa na lingua portuguesa, com idéias claras, coerentes e objetivas, cujo tema versara sobre assunto de
importancia e digno de registro; e

b) uma traducéo de texto em inglés técnico para a lingua portuguesa.

- A nota da Prova de Expressédo Escrita sera calculada pela média aritmética dessas partes.

6.2.3 - A redacdo ndo podera ser escrita em letra de imprensa e devera ter no minimo 20 linhas continuas, considerando o recuo dos
paragrafos, e no maximo 30 linhas. Nao podera conter qualquer marca identificadora ou assinatura, o que implicara na atribuicdo de nota zero a
mesma.

6.2.4 - Serdo descontados 5 (cinco) pontos por cada linha ndo preenchida ou preenchida em excesso, em relagdo ao nimero minimo e
maximo de linhas determinado.

6.2.5 - As redagOes receberdo duas notas, atribuidas por dois Membros da Banca, valendo como nota da prova a média aritmética
dessas duas notas.

6.2.6 - Caso as notas atribuidas a uma mesma redagéo apresentem uma diferenca de pontuagdo significativa, esta serd submetida a
apreciagdo do Presidente da Banca ou Membro mais experiente presente, para validacédo, que, caso necessario, atribuird uma terceira nota,
considerando-a entdo como final.

6.2.7 - Aspectos a serem considerados na corre¢do da redacéo:

a) Estrutura e contetdo — 50 pontos, sendo:

1) Coeséo e coeréncia — até 30 pontos; e
Il) Tema e assunto — até 20 pontos.

b) Expresséo — até 50 pontos.

6.3 - Serdo corrigidas as Provas de Expressdo Escrita dos candidatos com as maiores notas na Prova Escrita de Conhecimentos
Profissionais, considerando-se os empates na Ultima posigéo, até o limite do nimero correspondente ao quadruplo das vagas estabelecidas.

6.4 - Seréo considerados eliminados nas Provas Escritas os candidatos que, numa escala de zero (0) a cem (100):

a) obtiverem nota inferior a cinquenta (50) na Prova Escrita de Conhecimentos Profissionais; ou

b) obtiverem nota inferior a cinquenta (50) na Prova de Expresséo Escrita; ou

¢) ndo tiveram suas provas de expressao escrita corrigidas, por estarem além do nimero previsto para corregdo.

6.5 - A média das Provas Escritas sera obtida pela formula:

ME = 5 CP + 2EE, onde:
7

ME = médias das Provas Escritas, aproximadas a centésimos;

CP = nota da Prova Escrita de Conhecimentos Profissionais; e

EE = nota da Prova de Expressao Escrita.



6.6 - As Provas Escritas seréo realizadas nas cidades relacionadas no Anexo |, na data e horario constantes do Calendéario de Eventos
do Anexo Il. A responsabilidade pela escolha de uma destas cidades é do candidato, sendo feita por ocasido do preenchimento dos formularios
de inscricéo.

6.6.1 - Serdo disponibilizados, nas ORDI, dessas cidades e na pagina da DEnsM na Internet, os locais de prova com o0s respectivos
enderecgos, na época prevista no Calendario de Eventos do Anexo |l

6.6.2 - Ndo haverd, sobre pretexto algum, Segunda chamada para as provas escritas, bem como a aplicagdo dessas fora do horario,
data e local pré-determinados.

6.6.3 - Em casos excepcionais, mediante requerimento escrito fundamentado, apresentado até 20 (vinte) dias antes da data prevista
para sua realizacdo, podera ser autorizado que as provas escritas sejam realizadas em cidade diferente da escolhida pelo candidato, dentre as
oferecidas no Anexo |.

6.7 - O candidato devera estar no local de realizagdo das Provas Escritas, com a antecedéncia necessaria, observando que os portées
de acesso aos locais de realizagdo da prova serédo abertos as 07:00h e fechados as 08:30 (horérios de Brasilia). A prova tera inicio as 09:15h
(horério de Brasilia) e duracdo de quatro horas. Os candidatos que chegarem ao local de realizacéo da prova ap6s o fechamento dos portées
serdo considerados eliminados.

6.8 - O candidato devera portar consigo o comprovante de inscrigdo e um documento oficial de identificacéo, original, com fotografia,
caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

6.9 - Nao sera permitido durante a realizagdo das provas escritas, 0o uso de celulares, "pagers”, mochilas, "palm-tops”, calculadoras,
pastas ou volumes similares.

6.10 - A Diretoria de Ensino da Marinha (DEnsM) nédo se responsabiliza por pertences esquecidos ou perdidos pelos candidatos.

6.11 - Iniciada as provas escritas, ndo havera mais esclarecimentos. O candidato somente podera deixar o seu lugar, devidamente
autorizado pelo Supervisor/Fiscal, para se retirar definitivamente do recinto de prova ou, nos casos abaixo especificados, devidamente
acompanhado por militar designado para esse fim:

- atendimento médico por pessoal designado pela MB;

- fazer uso de banheiro; e

- casos de forga maior, comprovados pela supervisdo do certame, sem gque aconteca saida da area circunscrita a realizagdo da prova.

6.11.1 - Em nenhum dos casos havera prorrogacdo do tempo destinado a realizacdo da prova e, em caso de retirada definitiva do
recinto de prova, esta sera corrigida até onde foi solucionada.

6.12 - O tempo minimo de permanéncia dos candidatos em recinto de aplicacéo de provas é de 30 (trinta) minutos.

6.13 - Os candidatos militares deverdo realizar as provas fardados. Se militares da MB, o uniforme é o do dia, na area de seus
respectivos Distritos Navais. Para as demais Forgas, o uniforme correspondente.

6.14 - Ao término do tempo concedido para a realizagdo da prova, o candidato interrompera a resolu¢gdo da mesma no ponto em que
estiver, reunira seus pertences, levantar-se-a e, ordenadamente, deixara o recinto, entregando a prova ao fiscal.

6.15 - Os trés (ltimos candidatos remanescentes deverdo, obrigatoriamente, deixar o recinto de prova ao mesmo tempo.

6.16 - Sera eliminado sumariamente do Processo Seletivo, e as suas provas ndo serdo levadas em consideracéo, o candidato que:

a) der ou receber auxilio para a execugdo de qualquer prova;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

c) desrespeitar qualquer prescri¢do relativa a execugéo das provas;

d) escrever o nome ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que nao o determinado para esse fim;

e) cometer ato grave de indisciplina; e

f) comparecer ao local de realizag&o da prova apds o horério previsto para o fechamento dos portdes.

6.17 - Nao havera vista das Provas Escritas.

6.18 - Nao cabera interposicéo de recursos para as provas, visto tratar-se de provas discursivas.

7 - DOS EVENTOS COMPLEMENTARES

7.1 - Os candidatos nao eliminados na prova escrita serdo dispostos em uma relacéo pela classificagdo decrescente da ME obtida.

7.2 - Serdo convocados para a realizagédo dos Eventos Complementares de Verificacdo de Dados Biograficos (VDB), Selecao Psicofisica
(SP) e Teste de Suficiéncia Fisica (TSF), os candidatos nédo eliminados na quantidade de trés vezes o nimero de vagas estabelecido, entre
aqueles com as maiores ME, considerando-se 0s empates na Ultima posi¢éo.

7.3 - A relagdo dos candidatos convocados sera divulgada em Boletim de Ordens e Noticias (BONO) da MB, e estara disponivel aos
candidatos nas ORDI, listadas no Anexo |, e na pagina da DEnsM na Internet.

7.4 - As cidades para realizagdo dos Eventos Complementares serdo as mesmas relacionadas no Anexo |. A responsabilidade pela
escolha de uma destas cidades € do candidato, por ocasido do preenchimento dos formulérios de pré-inscri¢éo.

7.5 - Os Eventos Complementares serdo realizados nos periodos constantes do Calendéario de Eventos do Anexo Il. Os candidatos
convocados deverdo consultar as Organizagdes listadas no Anexo | quanto aos locais e horarios dos eventos, com 0s respectivos enderegos, na
época prevista no Calendario de Eventos.

7.6 - O candidato devera estar no local previsto para a realizagdo de cada Evento Complementar, pelo menos, uma hora antes do seu
inicio, portando o comprovante de inscricdo e documento oficial de identificagéo, original, com fotografia.

7.7 - Durante a realizagdo dos Eventos Complementares ou ao seu término, caso o nimero de candidatos convocados ndo seja
suficiente para o preenchimento do ndmero de vagas, a critério da Administracdo Naval, poderdo ser chamados tantos candidatos néo
eliminados, quantos forem necessarios, respeitando-se a ordem de classificacéo anteriormente estabelecida.

7.8 - Caso nao haja candidatos em condi¢des de serem chamados na forma do subitem acima, o nimero de candidatos chamados para
os Eventos Complementares ficara limitado ao nimero de candidatos convocados anteriormente.

8 - DA VERIFICAGAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (eliminatéria)

8.1 - A VDB tera como proposito verificar se o candidato preenche os requisitos de idoneidade moral e de bons antecedentes de
conduta para ingresso na MB, de acordo com o artigo 11 da Lei n° 6880/80 (Estatuto dos Militares), através de consulta as Secretarias de
Seguranga Publica Estaduais, as Superintendéncias Regionais do Departamento de Policia Federal, dentre outros 6rgéos..

8.2 - A VDB sera realizada por meio do recebimento, preenchimento e entrega do Questionario Biografico Simplificado (QBS) fornecido
nas ORDI da Marinha aos candidatos chamados para os Eventos Complementares. Uma vez preenchido adequadamente, o QBS devera ser
restituido no periodo estabelecido no Calendario de Eventos do Anexo II.

8.3 — A ndo apresentagdo do QBS implicara na eliminacéo do candidato.

9 - DA SELECAO PSICOFISICA (SP) (eliminatéria)

9.1 - A SP é a pericia médica que visa verificar se o candidato preenche os padrdes de salde exigidos para a carreira na MB.

9.2- A SP seré realizada nas areas dos Distritos Navais e do Comando Naval da Amazdnia Ocidental, de acordo com exames e
procedimentos médico-periciais especificos observando-se as condi¢des incapacitantes e os indices minimos exigidos descritos no Anexo 1V,
no periodo previsto no Calendario de Eventos do Anexo Il, conforme programacéao elaborada e anunciada pelas ORDI (dia, horario e local).

9.3 - Os candidatos julgados incapazes na Inspecdo de Saude (IS) realizada pela Junta Regular de Saude (JRS) para ingresso, serdo
automaticamente encaminhados a Junta Superior Distrital (JSD) da respectiva area, para serem submetidos a nova IS, em grau de reviséo “ex
officio”.

9.4 - N&o caberéo recursos para a inspecao da JSD, depois de cumprido o disposto no subitem anterior.

9.5 - Os militares de carreira da ativa da MB, aptos sem recomendacdes em Inspegdo de Saulde, estardo dispensados da Selecédo
Psicofisica, devendo apenas comparecer a Junta de Saude responsavel, com os seus Prontuarios Médicos Individuais (PMI), a fim de
verificagéo e controle médico.

9.6 - Além das condigBes incapacitantes que serdo rigorosamente observadas durante as inspecdes, poderdo, no entanto, ser
detectadas outras causas que conduzam a inaptiddo, precoce ou remota, durante a carreira naval, conforme laudo da JSD.

10 - DO TESTE DE SUFICIENCIA FISICA (TSF) (eliminatorio)



10.1 - O TSF tem como propésito aferir se a aptidéo fisica do candidato preenche os padrdes fisicos exigidos para a carreira da MB e
sera realizado de acordo com os subitens abaixo, no periodo previsto no Calendario de Eventos do Anexo Il, conforme programagao elaborada e
anunciada pelas ORDI (dia, horario e local).

10.2 - Apenas o candidato julgado apto na SP realizard o TSF, que tera carater eliminatério, constituindo-se das seguintes provas:

a) natacao; e

b) corrida.

10.3 - O candidato serd submetido ao TSF em dois dias ndo consecutivos, sendo-lhe permitido executar duas tentativas em cada uma
das provas, com intervalo minimo de 60 minutos para descanso.

10.4 - Para néo ser eliminado do Processo Seletivo, em TSF, o candidato devera nadar o percurso de 25 metros no tempo maximo de
dois minutos e trinta segundos (para ambos 0s sexos); e correr o percurso minimo de 1.800 metros (para o sexo masculino) e 1.600 metros
(para o sexo feminino) no tempo maximo de 12 minutos.

10.5 - Caso o candidato seja reprovado em uma ou em ambas as provas, mesmo apos as duas tentativas, ser-lhe-4 concedida uma
Gltima tentativa, em dia a ser determinado pela Comissédo de Avaliagdo, ap6s a aplicagdo do TSF em todos os candidatos. As datas da Ultima
tentativa ndo ultrapassaréo o ultimo dia do periodo para o TSF previsto no Calendario do Anexo II.

10.6 - O resultado do TSF sera informado ao candidato pela Comissdo de Avaliagdo, logo ap6s sua conclusdo, no préprio local de
realizacéo.

10.7 - Além do comprovante de inscricdo e do documento de identificagdo, o candidato devera levar ténis, calgdo, camiseta para
ginastica, cal¢éo de banho ou maib para a natagéo e o comprovante de apto da SP.

11 - DO EXAME PSICOLOGICO (EP) (eliminatdrio)

11.1 - Os candidatos considerados aptos na SP e no TSF serdo convocados para a realiza¢@o do EP.

11.2 - O EP tera caréter eliminatdrio e obedecera as instru¢des descritas no Anexo V.

11.3 - O EP tem como propésito avaliar os candidatos mediante a utilizacdo de testes, técnicas e instrumentos psicol6égicos
cientificamente reconhecidos, aferindo o grau de compatibilidade das caracteristicas intelectivas, motivacionais e de personalidade com os
perfis psicoldgicos exigidos pela carreira militar e as fungdes objeto do Processo Seletivo.

11.4 - As despesas com transporte e hospedagem de candidato n&o residente na cidade do Rio de Janeiro e Grande Rio, desde a ORDI
da Marinha mais proxima de sua residéncia, para a realizagdo do Exame Psicolégico, correrdo por conta da Marinha, por intermédio das
Organizacdes Responséaveis pela Supervisdo Regional (ORSR), ou seja, dos Comandos de Distritos Navais e do Comando Naval da Amaz6nia
Ocidental.

11.5 - O EP sera aplicado pelo Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha (SSPM), situado na Praca Bar&o de Ladario, s/n° - Centro -
Rio de Janeiro, RJ, no periodo estabelecido no Calendario de Eventos do Anexo Il e de acordo com a programagao elaborada pela DEnsM e
disseminada pelas ORDI listadas no Anexo | e na pagina da DEnsM na Internet.

11.6 - Além do comprovante de inscri¢cdo e do documento de identificagdo, o candidato devera levar caneta esferogréafica azul ou preta,
lapis preto n° 2, borracha e apontador.

11.7 - O resultado do EP sera expresso como “Aprovado (A)” ou “N&o Aprovado (NA)".

11.8 - O candidato “Nao Aprovado” no EP podera requerer uma Entrevista de Apresentacdo de Resultados (EAR) e/ou Recurso
Administrativo. Estes requerimentos deverdo ser encaminhados via Sedex ao Posto de Inscricdo da DEnsM, situado a Rua Visconde de
Itaborai, 69, Centro, Rio de Janeiro/RJ - CEP.:20010-060 ou via ORDI. No caso de EAR, até 3 (trés) dias Uteis ap6s a publicacdo do resultado
do EP, previsto no Calendario de Eventos do Anexo Il. No caso de Recurso, em até 3 (trés) dias Uteis findo o prazo para a realizagdo da EAR,
previsto no Calendario de Eventos do Anexo II.

11.9 - A EAR visara tdo somente a prestar esclarecimentos técnicos, ndo afetando o resultado obtido nem servindo como fonte de
informagdes complementares a qualquer outro 6rgdo. Sera realizada na cidade do Rio de Janeiro, no SSPM, por um psicélogo designado
especialmente para esse fim e as despesas com transporte e hospedagem serdo custeadas pelo candidato.

11.10 - No caso de Recurso Administrativo, sera designada uma comissdo composta por Oficiais do SSPM que néo participaram do
exame, que tera por atribuicdo reavaliar o material do EP do candidato, ndo consistindo em uma outra aplicagcdo das técnicas realizadas ou
correspondentes

11.11 - Na hipétese de Recurso Administrativo, o candidato podera ser assessorado por psicélogo extra-MB, que fundamentara o pedido
com base no exame realizado.

12 - DO RESULTADO DA SELECAO INICIAL

12.1 - Apés a realizacédo de todos os Eventos Complementares, sera divulgado o resultado final do Processo Seletivo, por meio do
BONO da MB, disponivel aos candidatos nas ORDI listadas no Anexo | e na pagina da DEnsM na Internet. O resultado constara da relagcao dos
candidatos classificados dentro do nimero de vagas previsto (candidatos titulares) e dos candidatos reservas, por profissédo e pela ordem
decrescente das médias das provas escritas.

12.2 - Os candidatos que obtiverem a mesma média serdo posicionados entre si, de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na Prova Escrita de Conhecimentos Profissionais;

b)maior nota na Prova de Expressao Escrita; e

¢) maior idade.

13 - DO PERIODO DE ADAPTAGAO E DA VERIFICAGAO DE DOCUMENTOS (eliminatdrios)

13.1 - Serao chamados para apresentagao para o inicio do Periodo de Adaptagdo do CFO, na data prevista no Calendario de Eventos,
os candidatos titulares.

13.2 - Esses candidatos serdo apresentados ao Centro de Instrugdo Almirante Wandenkolk (CIAW), no endereco: llha das Enxadas -
s/n° - Centro - Rio de Janeiro - CEP.: 20.091-000 - Tel.: (21) 3870-6768, para matricula no CFO.

13.3 - O candidato, servidor publico civil ou militar, excetuando-se aquele pertencente a MB, devera entregar no CIAW, no inicio do
Periodo de Adaptacéo, documento comprobatério do seu desligamento ou de seu licenciamento do Servigo Publico.

13.4 - As despesas com transporte e hospedagem de candidato néo residente na cidade do Rio de Janeiro e Grande Rio, desde a ORDI
da Marinha mais préxima de sua residéncia, para a apresentacdo na OM onde fara o CFO, para o Periodo de Adaptacéo e Verificacdo de
Documentos, correrdo por conta da Marinha, por intermédio das Organizagdes Responsaveis pela Superviséo Regional (ORSR), ou seja, dos
Comandos de Distritos Navais e do Comando Naval da Amazénia Ocidental.

13.5 - Por ocasiao da apresentacdo no Periodo de Adaptacéo, os candidatos convocados, por meio do BONO da MB, disponivel aos
candidatos nas ORDI listadas no Anexo | e na pagina da DEnsM na Internet, deverdo entregar cépia autenticada dos seguintes documentos, de
modo a confirmar as condi¢des exigidas para inscrigao:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) Titulo de Eleitor e o comprovante de votac&o na Ultima Eleigdo ou correspondente justificagéo;

c¢) Certificado de Reservista ou prova de quitagdo com o Servi¢o Militar;

d) Diploma do Curso de Graduac&do na profissdo para qual se inscreveu, oficialmente reconhecido e devidamente registrado, ou
Certidao/Declaragéo de concluséo do curso contendo, entre outros dados, a data de término do curso e da colacéo de grau;

e) Registro profissional expedido pelo 6rgéo fiscalizador da profissao;

f) Se militar ou membro da Policia ou do Corpo de Bombeiros Militares em atividade, autorizacédo para inscricdo pela respectiva Forgca
Armada ou Forga Auxiliar, conforme modelo padréo disponivel na pagina da DEnsM na Internet;

g) Cartdo de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); e

h) Documento Oficial de Identificagdo, com fotografia.

13.6 - A ndo apresentacdo de qualquer documento exigido, bem como qualquer rasura ou outra irregularidade constatada nos
documentos entregues, implicara na eliminagéo do candidato no Processo Seletivo.

13.7 - No caso de apresentagdo de documentos falsos, serdo ainda aplicadas as sancdes devidas a falsidade de declaracdo, conforme
estabelecido no paragrafo Unico do artigo 68 do Decreto-Lei n°® 3688/41 - Lei das Contravencdes Penais.



13.8 - O candidato desistente, o candidato que ndo se apresentar na data e horario marcados para o inicio do Periodo de Adaptagéo, o
candidato que durante o Periodo de Adaptagdo cometer falta disciplinar grave e o candidato eliminado na Verificagdo de Documentos, tera a
matricula cancelada, podendo ser substituido, a critério da Administragdo Naval, durante o periodo de adaptacéo, pelo candidato reserva que se
seguir na classificagéo.

13.9 - Nenhuma documentacdo de candidato matriculado no CFO podera ser retirada ou devolvida, a ndo ser por motivo de
desligamento.

14 - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

14.1 - Ao tratar de assunto relativo ao Processo Seletivo, o candidato devera fazé-lo por meio do comparecimento aos locais de
inscricdo, listados no Anexo |, apresentando documento oficial de identidade e comprovante de inscricdo. As solicitacdes de atestados,
declarag6es, informacgdes ou duvidas poderdo ser consolidadas através da apresentagdo de requerimento.

14.2 - O prazo de validade do Processo Seletivo, terminara na data do encerramento do Periodo de Adaptag&o.

14.3 - A Diretoria de Ensino da Marinha informa aos candidatos que a Marinha do Brasil ndo possui nenhum vinculo com qualquer curso
ou escola preparatéria, bem como material didatico comercializado pelas mesmas.

14.4 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor de Ensino da Marinha.

PARTE 2 - ANEXOS
Anexo |
CIDADES DE REALIZAGAO DAS PROVAS E EVENTOS COMPLEMENTARES E ORGANIZAGOES RESPONSAVEIS PELA
DIVULGACAO E INSCRICAO (ORDI)

Cidades de realizacéo das
provas e eventos Organizacdes Responsaveis pela Divulgacgao e Inscricdo (ORDI)
complementares

. . Diretoria de Ensino da Marinha (DEnsM) -Tel. (21) 2104-6006 - Rua Visconde de Itaborai, 69 -
- Rio de Janeiro - RJ Centro — Rio de Janeiro/RJ - CEP 20010-060.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito Santo (EAMES) - Tel. (27) 3399-5417 / 5419 -

- VilaVelha - ES Enseada de Inhod, s/n° - Prainha - Vila Velha/ES - CEP 29100-900.

_ Salvador — BA Servigo de Recrutamento Distrital - Tel. (71) 320-3825 - Avenida das Naus, s/n° - Conceigao da Praig|
- Salvador/BA — CEP 40015-270.

. Natal — RN Servico de Recrutamento Distrital - Tel.(84) 216-3440 - Rua Aristides Guilhem n° 331 - Alecrim —|
Natal/RN - CEP 59040-140.

_ Olinda — PE Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EAMPE) - Tel. (81) 3412-7615 - Avenida Olinda,

s/n° - Complexo de Salgadinho - Olinda/PE - CEP 53010-000.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCE) - Tel. (85) 288-4734 - Avenida Coronel

Filomeno Gomes, n° 30 - Jacarecanga - Fortaleza/CE - CEP 60010-280.

IComando do 4° Distrito Naval (COM 4° DN) — Tel. (91) 216-4022 - Praga Carneiro da Rocha, s/n° -

Cidade Velha - Belém/PA - CEP 66020-150.

Capitania dos Portos do Maranhdo (CPMA) — Tel. (98) 232-3575 / 9884 - Avenida José Sarney, s/n° -

Jenipapeiro/Camboa - S&o Luis/MA - (Ao lado da Ponte Bandeira Tribuzi) - CEP 65020-720.

IComando do 5° Distrito Naval (COM 5° DN) — Tel. (53) 233-6106 - Rua Almirante Cerqueira e Souza,

n° 197 — Centro - Rio Grande/RS - CEP 96201-260.

Delegacia da Capitania dos Portos em Porto Alegre (DelPAlegre) - Tel. (51) 3226-1711 / 7533 Ramal

211 e 335 — Rua dos Andradas, n°® 386 - Centro - Porto Alegre/RS - CEP 90020-000.

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Catarina (EAMSC) -Tel. (48) 248-3904 - Avenida

Marinheiro Max Schramm, n°® 3028 -Estreito - Florianépolis/SC - CEP 88095-010.

Servico de Recrutamento Distrital - Tel. (67) 234-1016 - Avenida 14 de Margo, s/n® - Centro -

Ladério/MS - CEP 79370-000.

IComando do 7° Distrito Naval (COM 7° DN) — Tel. (61) 429-1190 / 1279 - Esplanada dos Ministérios -

Bloco "N" — Térreo - Prédio anexo ao Comando da Marinha - Brasilia/DF - CEP 70055-900.

. Manaus — AM IComando Nayal da Amazénia Ocidental (CNAO) - Tel. (92) 616-1012 - Rua Bernardo Ramos, s/n° -
Ilha de S&o Vicente - Centro - Manaus/AM - CEP 69005-310.

Comando do 8° Distrito Naval (COM 8° DN) — Tel. (11) 5080-4797 / 4859 - Rua Estado de Israel, n9

776 - Vila Clementino - S8o Paulo/SP - CEP 04022-002.

- Fortaleza — CE

- Belém — PA

- Sdo Luis — MA

- Rio Grande - RS

- Porto Alegre - RS

- Florianopolis - SC

- Ladario — MS

- Brasilia — DF

-S&o Paulo — SP

Anexo Il
CALENDARIO DE EVENTOS

EVENTO DATA ATIVIDADES
01 17/02/05 a 01/03/05 Periodo de Inscricdes.
O candidato deve consultar as ORDI (pessoalmente ou através dos
02 A partir de 13/05/05 telefones disponiveis) ou a pagina da DEnsM na Internet para obter a

data e o endereco do local onde realizara a prova escrita.

ATENCAOQ! OS ACESSOS AOS LOCAIS DE REALIZAGAO DAS
PROVAS SERAO ABERTOS AS 07:00H E FECHADOS AS 08:30H
03 18/06/05 (HORARIO DE BRASILIA).

Prova de Expresséo Escrita (redacéo e texto de inglés), das 09:15h as
13:15h (horario de Brasilia).

ATENCAO! OS ACESSOS AOS LOCAIS DE REALIZACAO DAS
PROVAS SERAO ABERTOS AS 07:00H E FECHADOS AS 08:30H
04 19/06/05 (HORARIO DE BRASILIA).

Prova Escrita de Conhecimentos Profissionais das 09:15h as 13:15h
(horério de Brasilia).

Divulgagdo do resultado das provas escritas e convocagdo para a
05 A partir de 15/08/05 realizacdo dos Eventos Complementares em BONO da MB a
disposicéo dos candidatos nas ORDI e Internet.

Comparecimento do candidato ao local indicado para preenchimento
06 22/08/05 a 26/08/05 e entrega do Questionario Biogréafico Simplificado (QBS).

07 22/08/05 a 05/09/05 Selecéo Psicofisica (SP).




Teste de Suficiéncia Fisica (TSF) para os candidatos aptos na
Selecéo Psicofisica (SP).

Divulgacdo da relacdo dos candidatos aptos na SP e no TSF e
09 A partir de 07/10/05 convocacgéao para realizagdo do EP em BONO da MB a disposigéo dos
candidatos nas ORDI e Internet.

Concentragdo, no Centro de Educacédo Fisica Almirante Adalberto

08 08/09/05 a 23/09/05

10 06/11/05 Nunes (CEFAN), dos candidatos nao residentes na cidade do Rio de
Janeiro e Grande Rio, para realizacdo do EP.

11 07/11/05 a 11/11/05 Exame Psicolégico (EP).

12 A partir de 13/01/06 Divulgagéo do resultado do EP por BONO e Internet.

13 16/01/06 a 19/01/06 Entrada de requerimento nas ORDI pelos candidatos eliminados no
EP (que assim o desejarem) para a EAR.

14 19/01/06 a 24/01/06 Realizagdo da EAR

15 27/01/06 a 01/02/06 Interposicdo de Recurso do Resultado do EP.

16 A partir de 20/02/06 azelilr?;gao do resultado final do Processo Seletivo por BONO e

17 11/03/06 Concentrar no CIAW, os candidatos titulares, para o inicio do periodo
de adaptacdo e Verificacdo de Documentos.

18 16/01/06 a 29/01/06 Periodo de Adaptacéo.

19 30/01/06 Inicio do Curso.

ANEXO Il

PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS PARA AS PROVAS ESCRITAS
| - OBSERVAGCOES GERAIS
A Prova Escrita de Conhecimentos Profissionais serd composta de duas partes:
- 12 parte: questdes de Conhecimentos Profissionais, correspondente a 80% da prova; e
- 22parte: questdes de Conhecimentos Basicos, correspondente a 20% da prova.
Il - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA DE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS
ENGENHARIA CARTOGRAFICA
GEODESIA - Conceitos Introdutérios: propdsitos da geodésia, superficies de referéncia, elipséide de revolugéo, principais elipséides utilizados
no Brasil e seus parametros definidores, coordenadas geodésicas e coordenadas geogréaficas, ondulagéo do geodide, desvio da vertical, equagéo
de Laplace, conceito de Sistema geodésico e datum, horizontal e vertical. Quadricas: curvatura e raio de curvatura, quadrica, cOnica, se¢des
normais principais e seus raios de curvatura, teoremas de Euler e Meusnier, curvatura média e raio de curvatura. Geometria do Elipsoéide:
elipsoide de revolugdo, parametros definidores e derivados, coordenadas de um ponto sobre o elipsoide, raios de curvatura das se¢des normais
principais, raio médio de curvatura, latitude geocéntrica e latitude reduzida, comprimento de arco de meridiano, comprimento de arco de
paralelo. Transporte de coordenadas: problemas direto e inverso da geodésica geométrica, convergéncia meridiana, férmulas de Puissant e de
Vincenty para transporte de coordenadas sobre a superficie do elipséide, sistema Universal Transverso de Mercator (UTM), transformagédo de
coordenadas geodésicas em planos retangulares e inversamente, convergéncia meridiana plana, fator de escala, reducdes angulares, reducdo
linear, problemas direto e inverso do transporte de coordenadas no plano UTM. Métodos Geodésicos Convencionais: triangulagao, trilateracédo e
poligonacéo. Nivelamentos. Posicionamento Empregando Satélites Artificiais: Geometria da 6Orbita do satélite, elementos orbitais, resolugcao das
ambigiidades, assincronia dos sinais dos satélites e métodos de sincronia, sistemas de coordenadas envolvidas no problema. Sistemas
Geodésicos: conceito de sistema geodésico brasileiro (SGB), World Geodetic System 1984 (WGS-84), conexdo entre sistemas geodésicos,
férmulas Molodensky, modelo de Bursa, parametros de transformacdo. ASTRONOMIA DE CAMPO - Sistemas de Coordenadas Celestes:
esfera celeste, sistemas de coordenadas, transformagao entre sistemas de coordenadas, tridngulo de posicdo. Movimento Diurno: movimento
aparente dos astros fixos, passagem pelo horizonte, passagem pelo 1° vertical, passagem pelo circulo das seis horas, elongacéo, passagem
meridiana, culminagdo, movimento aparente do sol, duragdo do dia. TOPOGRAFIA - Conceito Béasicos de Topografia: escala, sistema de
representacao topografica, formas de terreno, representacéo de relevo. Altimetria: altitude, tipos de altitude, superficies de referéncia, processos
de nivelamento, propagacéo de erros nas operacdes de nivelamento. Planimetria: coordenadas planas, métodos planimétricos classicos para
densificagdo de coordenadas, propagacdo de erros nas operacdes planimétricas, célculo de poligonais topograficas. FOTOGRAMETRIA -
Conceituagdo: definicdo de fotogrametria, cAmara aérea, componentes basicos de uma camara aérea, classificagdo das camaras aéreas.
Fotografia Aérea: caracteristicas da fotografia aérea, pontos notaveis da fotografia aérea, tomada das fotografias aéreas, requisitos para o avido,
efeitos da deriva, tripulacdo fotogréfica. Estereoscopia: métodos de percepgéo estereoscopica, tipos de estereoscopios, determinagdo de altura
por diferenca de paralaxe. Restituicdo Aerofotogramétrica: orientagdo interior, orientacdo exterior relativa e absoluta, classificacdo do apoio
terrestre, escolha e processo de determinacé@o de pontos de apoio a restituicdo, aparelhos de restituicéo, tipos de mosaico, fotoindice, fotocarta,
reambulacdo. V6o Aerofotogramétrico: elementos basicos para um plano de vdo, plano de vbo. Aerotriangulacdo: principios fundamentais,
classificacédo e descricdo dos processos. Ortoretificacdo, ortofotos, ortoimagens, ortofotocartas, métodos direto e indireto de ortoretificacao.
SENSORIAMENTO REMOTO - Fundamentos Fisicos: radiacdo eletromagnética, espectro eletromagnético, funcionalidade dos sistemas
sensores, sistemas sensores existentes-sensores fotograficos, imageamento eletro-6tico, sensores na faixa de microondas. Comportamento
Espectral de Alvos. Sistemas de Aquisicdo de Imagens: imagem digital; resolugGes espacial, espectral, temporal e radiométrica; formatos para
imagens de sensores orbitais, correcdes geométricas e radiométricas. Aquisicdo de Dados: niveis de aquisicdo; métodos analdgicos; métodos
eletronicos; possiveis erros/falhas na aquisicdo; aplicacdes. Sistemas Sensores: camaras fotograficas; camaras de video; sensores de
varredura (scanners); radares imageadores; sensores ativos; sensores passivos. Sistemas Orbitais: classificagdo dos sistemas; o sistema
LANDSAT; o sistema SPOT. Sistemas Radar: SAR; SLAR; sistema orbital RADARSAT, ERS e JERS. CARTOGRAFIA - Conceituagéo:
classificac@o de mapas e cartas; formas de terra; deformagfes causadas pela representacéo da superficie da terra em outra superficie plana ou
desenvolvivel em um plano. Sistemas de projecéo: proje¢cdes planas, cilindricas e conicas. Calculo dos coeficientes de deformacéo angular.
Célculo e tracado das projegbes. A projecdo de Mercator. GEOLOGIA E GEOFISICA - Geologia geral; e Principios de geofisica aplicada.
GEOPROCESSAMENTO - Conceitos Bésicos: sistema de informagédo geogréfica (SIG); mapas e analise de mapas; sistemas de coordenadas e
georreferenciamento; projeces e transformacdes, formatos de dados: matricial, vetorial, modelos de terreno; bancos de dados geogréficos;
modelagem de dados; relacionamentos entre objetos espaciais.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA - BAKKER, Mucio Piragibe Ribeiro de. Diretoria de Hidrografia e Navegacéao. DH-21. Cartografia - No¢des Basicas.
Rio de Janeiro: 1965. BOMFORD, G. Geodesy. Clorandon Press, 1980. CORDAO, Celso. Topografia. 4. ed. Belo Horizonte: Arquitetura e
Engenharia, 1970, 509p. DIRETORIA DE PORTOS E COSTA. Navegacdo astrondmica. Escola Naval, 1978. EVELYN, M.L. Moraes.
Sensoriamento remoto: principios e aplicagdes. S&o Paulo: Edgard Blucher Ltda, 1989, 308p. LEINZ, V., AMARAL, S. E do. Geologia geral.
Companhia Ed. Nacional, 1989. - ANDRADE, J.B. Fotogrametria. Curitiba, PR: SBBE, 1998. - CAMARA, Gilberto, DAVIS, Clodoveu e
MONTEIRO, Antonio M.V. Geoprocessamento: Teoria e Aplicagcdes. Sdo José dos Campos, SP: INPE, 2001. ESPARTEL, Lélis. Curso de
Topografia. Rio de Janeiro: GLOBO, 1960, 654p. FAGUNDES, Placidino M. e TAVARES, Paulo Eurico de Melo. Fotogrametria. Rio de Janeiro:
1993. GEMAEL, Camil. Astronomia de Campo. Curitiba: UFPR. . Astronomia Esférica. UFPR, 1980. . Introducéo a Geodésica
Geométrica. UFPR, 1980. JORDAN. Tratado de Topografia. 9. ed. Gustavo Gili, 1944. NOVAES, José Duque. Apostila de Geodésia. Rio de
Janeiro: ENCE/IBGE, 197 p. . Apostila de Fotogrametria. Rio de Janeiro: ENCE/IBGE, 197 p. POPP, José Henrique. Geologia Geral. Rio
de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1987. - MOREIRA, Mauricio Alves. Fundamentos do Sensoriamento Remoto e Metodologias de




Aplicacéo. Sao Paulo: 250p. OBSERVACAO: A bibliografia sugerida néo limita nem esgota o programa. Serve apenas como orientacio para as
bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.

ENGENHARIA CIVIL

RESISTENCIA DOS MATERIAIS, ANALISE ESTRUTURAL E ESTRUTURAS DE CONSTRUGAO CIVIL - Conceitos basicos de elasticidade e
propriedades mecéanicas dos materiais; Tens@es iniciais de origem térmica; Analise das tensfes e das deformacdes (estado duplo e estado
triplo de tensdo e de deformacéo). Critérios de resisténcia; Barras retas submetidas a forcas axiais, flexao e torgdo; Deslocamentos na flexdo
(elastica); Flambagem; Energia de deformagéo; Conceitos fundamentais da andlise estrutural; Elementos de estatica; Estruturas isostaticas e
hiperestaticas; Métodos dos esforcos e dos deslocamentos; Apoios elasticos; Processo de Cross; Linhas de influéncia e envoltérias; Andlise
matricial de estruturas; Elementos de dindmica das estruturas; Andlise de estruturas reticuladas em regime elastoplastico; Madeira, ago e
concreto como materiais basicos para as estruturas da construgéo civil; Fundamentos do concreto armado e protendido; Dimensionamento e
verificagdes nos diversos materiais; e Normas Técnicas. MECANICA DOS SOLOS FUNDACOES E OBRAS DE TERRA - Fisica dos solos:
propriedades, estados, estruturas, compactacéo, estabilizacdo e identificacdo; Agua nos solos: permeabilidade, percolagéo d’agua e ruptura
hidraulica; Tensdes atuantes nos solos, adensamento e recalques; Resisténcia ao cisalhamento; Empuxos de terra e estruturas de contengéo
(muros, cortinas, paredes diagragma, escoramento de cavas, ensecadeiras e obras portuarias); Investigagées geotécnicas para reconhecimento
e caracterizagdo do solo; Fundagdes rasas: capacidade de carga, recalques, baldrames, sapatas e radier; Melhoria das caracteristicas
geotécnicas do solo; Fundagdes profundas: estacas e tubulagdes; Escolha do tipo de fundacao; Efeito das vibra¢des; Fundagbes de maquinas;
Estabilidade de taludes; Barragens de terra; Escavacéo e rebaixamento do lencol freatico; e Terraplanagem aterros e pavimentos. HIDRAULICA
E SANEAMENTO BASICO - Hidrostatica e equilibrio dos corpos flutuantes; Principios gerais do movimento dos fluidos, hidrocinemética e
hidrodindmica; Teorema de Bernoulli; Principio da conservagdo da gquantidade de movimento; Escoamento nos encanamentos e condutos:
movimentos laminar e turbulento, nimero de Reynolds, perdas de carga e problemas praticos de encanamentos; Condutos forcados: linhas de
energia, perda de carga unitaria e localizada, condicdes e materiais empregados nas canalizagbes, encanamentos equivalentes, condutos
mistos, problemas dos reservatérios e redes hidraulicas; Bombas e estacoes elevatérias; Golpe de ariete; Estacdes de tratamento e redes de
abastecimento d’agua; Sistemas de esgotos sanitarios: coleta e tratamento e efluentes; e Drenagem superficial e coletores de aguas pluviais.
PLANEJAMENTO, TECNOLOGIA E EXECUCAO DAS CONSTRUCOES - Técnica da elaboracdo de estudos e projetos de engenharia civil;
Métodos e técnicas de planejamento de obras; Materiais, equipamentos e processos de constru¢do; Especificacbes, cronogramas e
or¢camentos; Instala¢des prediais; Etapas de realizagdo de uma edificagcdo; Administracdo e fiscalizagdo de obra; Sistemas de garantia da
gualidade; Normas técnicas; e Seguranca do trabalho em edificacdes prediais. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA - POPOV, E. Resisténcia dos
Materiais. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1984. TIMOSHENKO, S. e GERE, J. E. Mecanica dos Solidos. Rio de Janeiro: Livros Técnicos
e Cientificos S/A, 1983. SUSSEKIND, José Carlos. Curso de Anélise Estrutural. Rio de Janeiro: Globo. v. 1, 2 e 3. PFEIL, Walter. Estruturas de
Aco. 5. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos S/A. 1992. PFEIL, Walter. Estruturas de Madeira. 6. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos
e Cientificos S/A. 2003. VARGAS, Milton. Introdug&o & mecéanica dos solos. S&o Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1977. CAPUTO, Homero Pinto.
Mecénica dos solos e suas Aplicagdes. 6. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos S/A., 1987. v. 2. LAMBE, William e WRITMAN,
Robert V. Soil Mechanics. Sl version, Wiley Easter Limited. PIMENTA, Carlito Flavio. Hidraulica Geral. v. 1 e 2. JORDAO, E. P.; PESSOA , C.A.
Tratamento de esgotos domésticos. ABES/CETESB. NETO, Azevedo e ALVAREZ, G. A. Manual de Hidraulica. 8. ed. Edgard Bliicher LTDA,
1998. BORGES, A. C. Pratica das Pequenas Construcdes. 8. ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher LTDA, 1996. COTRIM, A. A. M. B. Instalacbes
Elétricas. 4. ed. Sédo Paulo: Prentice Hall,2003. MACINTYRE, A. J. Instalacdes Hidraulicas. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1996. HIRSCHFELD,
Henrique. Planejamento com PERT-CPM e Analise de Desempenho. Atlas S/A MESSEGUER A. G. Controle e Garantia da Qualidade na
Construgdo. Trad. R. I. F. Bauer et alli. S&o Paulo, Sinduscon/Projeto/PW, 1991. PATTON, W. |. Materiais de Constru¢cdo para a Engenharia
Civil. S&o Paulo: EPU/EDUSP, 1978. PETRUCCI, E. G. R. Materiais de Constru¢édo. 11. ed. Sdo Paulo: Globo, 1998. RIPPER, E. Tarefas do
Engenheiro na Obra. Sdo Paulo: PINI, 1986. PFEIL, Walter. Concreto Protendido. 3. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos. S/A,
1991. v.1. SUSSEKIND, José Carlos. Curso de Concreto. Rio de Janeiro: Globo. v. 1 e 2. ROUSSELET, E. S. FALCAO, C. A seguranca na
obra. Rio de Janeiro: Interciéncia Ltda, 1999. SOUZA, R. Mekbekian, G. Qualidade na aquisicdo de materiais e execugdo de obras. Sao Paulo:
Pini, 1996. PINTO, C. S. Curso basico de mecéanica dos solos com exercicios resolvidos. 2. ed. S&o Paulo: Oficina de textos, 2002.
OBSERVAGCAO: A bibliografia sugerida n&o limita nem esgota o programa. Serve apenas como orientagdo para as bancas elaboradoras de
provas e para os candidatos.

ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES

ELETRICIDADE - Componentes e equipamentos elétricos e eletronicos; Corrente e resisténcia; Circuitos C.C e transitérios; Circuitos e
acoplamentos magnéticos; Circuitos monofasicos e polifasicos; e Transformadores e maquinas C.C e A . C. ELETROMAGNETISMO - Campos
elétricos estacionarios; Dielétricos e capacitancia; Corrente e resisténcia elétrica; Campos magnéticos estaciondrios; Ferromagnetismo e
circuitos magnéticos; Campos elétricos e magnéticos variaveis no tempo; Equacdes de Maxwell; e Ondas eletromagnéticas. CIRCUITOS
ELETRICOS - Leis de Kirchhoff; Elementos de circuitos; Associagdo de elementos e de circuitos simples; Analise de circuitos de 12 e 22 ordem,
aplicado equacdes diferenciais; Andlise de circuitos lineares invariantes; Transformada de Laplace; Funcéo de transferéncia; Analise de circuitos
de 12 e 22 ordem, aplicando a transformada de Laplace; Andlise do regime permanente senoidal; Resposta em freqiiéncia; Circuitos acoplados;
fontes controladas; Quadripolos; Teoremas de redes; Andlise de redes; e Poténcia e energia. DISPOSITIVOS ELETRONICOS - Fisica e
propriedades de semicondutores; Jungdo PN; Estudo das caracteristicas de diodos de juncao; Transistor bipolar e transistor efeito de campo;
Tiristores; Dispositivos de disparo (DIAC, Diodo Schockley e UJT); e Tecnologia e fabricagdo. ELETRONICA ANALOGICA - Componentes e
dispositivos; Circuitos analégicos e diodos; Amplificadores em baixa frequéncia; Caracteristicas dos amplificadores realimentados;
Amplificadores operacionais; Resposta em frequéncia dos amplificadores; Resposta em freqiéncia dos amplificadores realimentados;
Osciladores; Amplificadores de poténcia; e Fontes. ELETRONICA DIGITAL - Sistemas de numeracédo e codigos binarios; Aritmética binaria;
Portas légicas; Algebra de Boole; Andlise e sintese de circuitos combinacionais; Anélise e sintese de circuitos seqiienciais; Conceitos de projeto
de sistemas digitais com circuitos universais; e Introdugéo a arquitetura de computadores (unidade central de processamento, memoria e ULA).
LINHAS DE TRANSMISSAO - Introdugfo; Diagrama de fase; Ondas estacionarias em L.T; Andlise de linhas; Andalise de circuitos de L.T com
derivagdo; e L.T para telecomunicagbes. TELEFONIA - Nocdes de acustica; Digitalizagdo da Voz; Transmissdo e Multiplexagdo Digital;
Comutacdao digital; A central telefénica; Sinalizag&o telefénica; Estrutura das redes de telecomunicacdes; Geréncia; Controle e sincroniza¢é@o de
redes; Sistemas de transmissdo em fibra Optica; Redes de servicos integrados; Teoria de trafego telefénico; e Introducédo a telefonia mével.
ANTENAS E PROPAGACAO - Parametros basicos de antenas (diagramas de irradiacdo, diretividade, ganho, resisténcia de radiacéo,
impedancia e area efetiva); Campos de antenas basicas (dipolo elementar, curto, e de meia onda. Antena loop); Arranjos de antenas;
Polarizagdo; Antenas especificas; Equagdes basicas em radio-propagacéo (de Friis e do radar); Perdas em transmissdo; Propagacédo de ondas
terrestres; Propagacdo de ondas ionosféricas; Propagacdo de ondas troposféricas; Topicos em propagacdo terra-espaco; e Efeitos de
propagacdo em VHF e UHF e em servicos méveis. MICROONDAS - Utilidades das freqiiéncias de microondas; Teoria eletromagnética e
equacdes de Maxwell; Equacdo de ondas; Reflexdo e refragcdo; Fronteiras; Transmissdo em guias de ondas; Teoria dos circuitos nos sistemas
de guias de ondas; Ressoadores de microondas; Estruturas periddicas e filtros em microondas; Componentes passivos de microondas; e
Valvulas de microondas. PRINCIPIOS DE COMUNICACOES - Andlise de sinais; Ruido; Circuitos lineares; Modulagéo de amplitude; Modulagéo
angular; Modulacdes digitais; e Desempenho de sistemas de comunicacdes na presenca de ruido. TEORIA DAS COMUNICACOES - Conceitos
béasicos de probabilidade; Densidade e distribuicdo continua de probabilidades; Medidas estatisticas; Introdugdo a teoria da informagéo;
Elementos de codificagdo; Estudos probabilisticos dos sistemas dos enlaces radioelétricos; Estudo probabilistico do trafego telefénico; e
Cadigos corretores de erros. CONTROLE E SERVOMECANICOS - Andlise e sintese continuas; Introducdo a analise e sintese de sistemas
discretos; Modelos de simulacéo; Realimentacéo; e Estabilidade e otimizacdo. SISTEMAS DE COMUNICACOES - Consideracdes gerais para
projetos; Aparelhos e servicos de usuérios; Introdugdo e conceitos basicos; Sistemas de ondas portadoras; Sistemas de microondas; Projetos
de enlaces de radio em HF; Projetos de enlance de radio em HF/UHF/SHF; e Planejamentos de estacdes. CIRCUITOS DE COMUNICACOES -
Redes de acoplamento; Amplificadores sintonizados; Moduladores; e Demoduladores. COMUNICACOES OPTICAS - Fibra Optica e suas
propriedades; Conectores, acopladores e jungdes; Transmissores e receptores Opticos; e Projeto de sistemas o6pticos. REDES DE
COMPUTADORES - Introdugéo as redes de computadores; Conceito basico de protocolos; Topologia de redes de computadores; Elementos de
Interconexdo de redes (Gateways, Hubs, Repetidores, Bridges, Switches e Roteadores); Arquitetura e protocolos de redes de comunicagoes;



Modelo OSI; Arquitetura e protocolos TCP/IP; Protocolos e ervicos de Internet; Redes locais; Redes metropolitanas; Redes de alta velocidade; e
Redes ATM e frame-relay. COMUNICACOES DIGITAIS - Transmiss&o em banda-base; Sinais digitais PAM; Densidade espectral de poténcia
de sinais PAM; Cédigos de linha: RZ; AMI; HDB3; Manchester; 2B-1Q; e MB-NB; Probabilidade de Erro de Bit; Transmissdo em banda-Base
com faixa limitada: Diagrama de Olho; Pulso de Nyquist; Filtragem Otima na transmiss&o e recepgéo; Equalizacdo; e Codificagéo correlativa;
Transmissdo em banda estreita: Analise de sinais de faixa estreita; Esquemas de modulagdo digital (ASK, PSK, DPSK, DQPSK, QAM, FSK e
M-FSK); Demodulacéo coerente; Demodulagdo ndo-coerente; Comparacao dos esquemas em termos do desempenho e da eficiéncia espectral;
Comparagdo com a Curva da Capacidade de Canal Gaussiano; e Transmisséo por Mdltiplas Portadoras — DMT; Técnicas de Sincronizagao:
Extracdo de relégio; Phase Locked Loop; Circuito Early-Late; Circuitos embaralhadores; Sincronizador de quadro. COMUNICACOES
CELULARES - Caracterisicas béasicas dos sistemas celulares: Conceito de célula; Area de cobertura; Distancia de reuso; Sistemas de mdltiplo
acesso, transmissao e recepgao; Caracterizagdo do canal radio movel, métodos de predicdo e medidas; Célculo de interferéncia e célculo de
enlace; Planejamento Celular; Padrdes de telefonia mével digital: D-AMPS; GSM; e CDMA-IS-95. Faixas, canalizag6es e servicos; Arquitetura e
operagdo da rede; Sistemas de codificacdo de voz; Sistema de acesso e transmissdo na interface radio. COMUNICACOES SATELITE -
Elementos da Comunicacéo via Satélite; Descricdo da Estagdo Terrena; Célculo do Enlace de Comunicagéo; Técnicas de Mdultiplo Acesso via
Satélite; Sistemas de Comunicagdes via Satélite (Intelsat e Brasilsat); e Satélites de baixa e média 6rbita (LEOS e MEOS). INFORMATICA E
COMPUTACAO - Introducdo a Programacéo; Introducéo a Organizacdo de Computadores; Solugdes de problemas usando o computador;
Processo de desenvolvimento de programas; Algoritmos; Modelos de programagao; Introdu¢do a uma linguagem de programagcéo; Tipos de
dados (entradas e saidas de dados), operadores e expressdes; Comandos de controle de fluxo (decisbes e repeti¢bes); Modularizagdo de
programas; Recursividade; Alocacdo dindmica de memdria; e Portabilidade de programas. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA - BALLANIS, A. C.
Antenna Theory: Analysis and Design. John Wiley & Sons, 2. ed. ISBN: 0471592684. KRAUS. Antennas. McGraw-Hill Higher Education, ISBN:
0070354227. JOHNSON, R. JASIK, H. Antenna Engineering Handbook. IDOETA, Ivan V. e CAPUANO, F. Elementos de Eletronica Digital. 33.
ed. Livros Erica Ltda. CLOSE, Charles M. Circuitos Lineares. 2. ed. LTC. ORSINI, L.Q. Circuitos Elétricos. Bliicher. MILLMAN e HALKIAS.
Intregrated Electronics. SEDRA, Adel & SMITH, Kenneth C. Microeletronic Circuits (traduzido para o portugués).4. ed. Makron Books.
BOYLESTAD, Robert e NASHELSKY, Louis. Dispositivos Eletrénicos e Teoria dos Circuitos. 6. ed. LTC. SENSURIA, S.D. e WEDLOCK, B.D.
Electronic Circuits and Applications. Wile. PEEBLES, P.Z., Jr. Probability, Randon Variables and Random. Signo Principles, 2. ed. McGraw-Hill.
HAYT JR, W. H. Engineering Eletromagnetics. McGraw-Hill College Div, ISBN: 0072451920. CHENG, D. K. Field and Waves Eletromagnetics.
Addilson Wesley, ISBN: 0201128195. BALANIS, A. C. Advanced Engineering Eletromagnetics. John Wiley & Sons ISBN: 0471621943. PHILIP,
C.; MAGNUSSON; GERALD, C.; ANDREAS, W. & TRIPATHI, V. K. Transmission Lines and Wave Propagation. Fouth Edition. TAUB, H. e
SCHILLING, D.L Principles of Communication Systems. 2. ed. McGraw. SKLAR, B. Digital Communications: Fundamentals & Applications.
Prentice Hall PTR, ISBN: 0130847887. OPPENHEIM. A .V. Signal and Systems. Prentice-Hall, IISBN: 0138147574. OPPENHEIM. A .V. , e
SCHAEFER, R. Discrete Time Signal Processing. Prentice-Hall. OGATA, Engenharia de Controle Moderno. Prentice-Hall do Brasil. POWERS, J.
P. An Introduction to Optic Fiber Systems. Richard d Irwin, ISBN: 0256204144. ABRAMSON, N. Information Theory and Coding. McGraw.
SILVA, Gilberto, e BARRADAS, Ovidio. Sistemas Radiovisibilidade. Embratel Livros Técnicos e Cientificos S.A. WICKER, S. B. Error Control
System for Digital Communication and Storage. John Wiley & Sons ISBN:0471168335. CLARKE, K.K., e HESS, D.T Communication Circuits:
Analysis and Design. Adison Wesley Publ. Co. COLLIN, R. Antennas and Radiowave Propagation. McGraw-Hill Higher, Inc. QUEVEDO C. P.
Eletromagnetismo. Loyola. LATHI. Sistemas de Comunicagdo. Guanabara Dois. SHULIN. An Introduction to Error-Corecting Codes. Prentice-
Hall, 1970. CARLSON, A . B. Communication Systems. 4. ed. John Wiley. RAMO, S.; WHINNERY, J. R. e VAN DUZER, T. Fields and Waves in
Communication Eletronics. 3. ed. Willey. GOMES, Eng. Alcides Tadeu. Telecomunicac¢des, Transmissdes e Recepcdo. 19. ed. AM-FM -
Sistemas Pulsados, Livros Erica. LATHI, B.P. Modern Digital and Analog Communication Systems. Holt Rinehart and Winston. TANEMBAUN,
Andrew S. Computer Broadband Networks. Prentice Hall -1998. PRATT, T., C. W. Bostian. Satellite Communication. John Wiley & Sons — 1986.
PROAKIS. Digital Communications. McGraw Hill — 1995. LEE, W. C. Y. Mobile Cellular Telecommunications System. McGraw Hill — 1989.
DAVID, J. Goodman. Wireless Personal Communications Systems . Addison Wesley — 1997. YACOUB, M. D. Foundations of Mobile Radio
Engineering. CRC Press — 1993. AUGUSTO, José; MANZANO, N. G., Jayr Figueiredo de Oliveira. Ldgica para Desenvolvimento de
Programacdo de Computadores. 14. ed. Erica. CHIVERS, I. D., JANE Sleightholme. Interative Fortran 77 . (http:/www.kcl.ac.uk/kis/support
[cit/fortran/f77book.pdf). OBSERVACAO: A bibliografia sugerida n&o limita nem esgota o programa. Serve apenas como orientac&o para as
bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.

ENGENHARIA ELETRICA

CIRCUITOS ELETRICOS - Andlise de circuitos em regime permanente; Transformadas de Laplace e Fourier e suas aplicacdes as redes
elétricas; Andlise de circuitos em regime transitério; Teoremas de circuitos; e Circuitos trifasicos equilibrados e desequilibrados.
ELETROMAGNETISMO - Equagdes do campo elétrico estacionario e do potencial elétrico; EquagBes do campo magnético estacionario;
Propriedades dielétricas e magnéticas da matéria; Equagbes de Maxwell; e EquagGes de ondas; propagacdo e reflexdo de ondas
eletromagnéticas. ELETRONICA DE POTENCIA - Fontes, retificadores e inversores estaticos; Retificadores trifasicos com tiristores;
Conversores estaticos; e Controle de velocidade em motores de corrente alternada e continua usando conversores estaticos.
TRANSFORMADORES E MAQUINAS SINCRONAS - Principios de funcionamento; Circuitos magnéticos; Perdas, rendimento, circuitos
equivalentes e ensaios; Transformadores em circuitos trifasicos; Autotransformadores e transformadores de mdltiplos enrolamentos; Modelagem
das maquinas sincronas em regime permanente senoidal; Diagramas fasoriais de maquinas sincronas; e Torque, poténcia e angulo de poténcia
de maquinas sincronas. MAQUINAS ASSINCRONAS E DE CORRENTE CONTINUA - Principios de funcionamento; Perdas, rendimento,
circuitos equivalentes e ensaios; Partida e controle de velocidade; Caracteristicas torque-escorregamento-corrente das maquinas assincronas;
Diagramas de circulo (maquinas assincronas); Excitagdo de campo e armadura de maquinas de corrente continua; Reagdo de armadura e
enrolamentos compensadores de maquinas de corrente continua; e Curvas caracteristicas de motores e geradores de corrente continua.
DISTRIBUICAO E PROTECAO - Representagéo dos sistemas de poténcia em valores por unidade; Impedancias de seqiiéncia e diagramas de
sequéncias (componentes simétricos); Calculos de curto-circuito; coordenagéo da protecdo de redes; Protecdo de geradores, transformadores,
barramentos e linhas; Correcdo do fator de poténcia; Instalagdes elétricas: luminotécnica, aterramento, projeto de instalagdes industriais; e
InstalagBes para forga motriz. GERAGAO E TRANSMISSAO - Equagéo geral de linhas de transmiss&o, modelos; Fluxo de poténcia em redes de
transmissdo; Métodos matriciais de andlise de redes; Estabilidade de sistemas de poténcia; Controle de carga-freqiéncia na geracéo; e
Paralelismo de geradores. AUTOMACAO E CONTROLE - Modelagem de sistemas dinamicos e fungdo de transferéncia; Respostas dos
sistemas no dominio do tempo e da freqiiéncia (planos); Critérios de verificagcdo de estabilidade e desempenho; Métodos gréaficos para analise
de sistemas e métodos de compensacao (Nyquist, Lugar da raizes, Bode e Nichols); Sistemas de controle discretos, processos de amostragem,
transformadas Z; e Funcéo de transferéncia de pulso, resposta no tempo, erro de regime permanente e método de resposta em freqiiéncia para
sistemas discretos. MEDIDAS ELETRICAS - Técnicas de Medicdo Elétrica; Instrumentos de medidas de corrente, tenséo, poténcia, energia e
fator de poténcia; Transformadores para instrumentos; Transformador de potencial; Transformador de corrente; Medicdo de poténcia em
corrente alternada; e Medicdo de energia elétrica ativa e reativa. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA - CLOSE, Charles M. Circuitos Lineares. Livro
Técnico e Cientifico. v. | e Il. HAYTJR, William H. Eletromagnetismo. Livro Técnico e Cientifico. FITZGERALD, A. E, KINGLEY JR, Charles e
KUSKO, Alexander. Maquinas Elétricas. Mc Graw-Hill do Brasil. STEVENSON JR, William D. Elementos de Andlise de Sistemas de Poténcia.
McGraw-Hill do Brasil. CAMINHA, Amadeu. Introducéo a Protecdo dos Sistemas Elétricos. Edgar Blucher, 1987. OGATA, K. Engenharia de
Controle Moderno. Prentice Hall. CREDER, Hélio. Instalagbes Elétricas. 14. ed. LTC. MAMEDE, Jo&o. Instalagcbes Elétricas Industriais. 4. ed.
LT. RASHID, Muhammad. Eletrénica de Poténcia. Makron Books. KOSOW, Irving I. Maquinas Elétricas e Transformadores. Globo, 1979.
MEDEIROS, F Solon. Medicéo de Energia Elétrica. 3. ed. Guanabara. COTRIM, Ademaro A.M.B. Instalacdes Elétricas. Mc Graw-Hill do Brasil.
ROBBA, Ernesto Jodo. Introdugdo a Sistemas Elétricos de Poténcia. Edgar Bliicher. ELGERD, Olle I. Introdu¢éo a Teoria de Sistemas de
Energia Elétrica. Mc Graw-Hill do Brasil, 1978. MELLO, F.P. Protecédo de Sistemas Elétricos de Poténcia. Eletrobras/UFSM. FALCONE, A.G.
Eletromecanica. EDUSP. v. | e Il. OLIVEIRA, José C.; Cogo, Jodo R.; Policarpo G.A, José. Transformadores — Teoria e Ensaios. Edgar Blucher,
1990. MAMEDE, Jodo. Manual de Equipamentos Elétricos. LTC, 1993. v. 1 e 2. MALVINO, Albert Paul. Eletronica. Mcgraw Hill,. v. 1 e 2.
OBSERVAGAO: A bibliografia sugerida n&o limita nem esgota o programa. Serve apenas como orientagdo para as bancas elaboradoras de
provas e para os candidatos.

ENGENHARIA ELETRONICA



ELETROMAGNETISMO - Bases de teoria eletromagnética: leis fundamentais; equagSes de Maxwell; e da continuidade. Campo elétrico
estacionério; Dielétricos e capacitancia; Corrente e resisténcia elétrica; Campos magnéticos estacionarios; Ferromagnetismo e circuitos
magnéticos; Campos elétricos e magnéticos variaveis no tempo; Ondas eletromagnéticas; Linhas de transmisséo; e Antenas e guias de onda.
CIRCUITOS ELETRICOS E SISTEMAS LINEARES - Circuitos resistivos; teoremas de Thévenin e Norton; topologia dos circuitos; equacdes
nodais; e equagfes de lacos. Sistemas: classificagcdo; excitagdo e resposta; e diagrama de blocos. Decomposi¢do de sinais: degrau; impulso;
exponencial(ais); e convolugdo. Construcao de modelos fisicos; Construgdo de modelos matematicos; Série e Integral de Fourier; Funcdes de
transferéncia de sistemas lineares invariantes concentrados e analises no plano de variavel da Laplace; Transformagdo de Laplace e sua
aplicacdo para a teoria das redes simples, geometria das redes e matrizes e métodos da andlise das redes; Frequéncia complexa, polos e
zeros, regime senoidal e métodos dos complexos e poténcia em regime senoidal; Redes polifasicas, funcdes de redes e resposta em frequiéncia
e quatripolos; Equacdo de estado; Calculo de resposta temporal; relacdo das matrizes de estado com as fungdes de transferéncia; e
controlabilidade e observabilidade. CIRCUITOS ELETRONICOS - Componentes e dispositivos; Circuitos analégicos e diodo; Multivibradores;
Osciladores - circuitos realimentados e com resisténcia negativa (diodo tunel); Amplificadores - ganho e resposta em freqiiéncia - amplificadores
de banda larga transistorizados com realimentagéo; Circuitos utilizando amplificador operacional; Amplificadores de poténcia; e Fontes.
CIRCUITOS DIGITAIS - Circuitos l6gicos com diodos, circuitos l6gicos com transistores e piores condi¢cdes de operacéo; Familias de circuitos
integrados com transistores de jungdo: TTL; ECL; DTL; e DCTL. Circuitos com transistores de efeito de campo; Elementos de légica seqiencial,
o bloco atraso, bi-estaveis tipo T, RS, JK, PST - tipo D; mestre escravo, sensiveis a borda, sintese de circuitos seqlenciais e tabela de fluxo;
Estados internos e equagao de estado; Analise de circuitos sequienciais; Tabela de fluxo; Circuitos pulsados; Aplicagdo de circuitos integrados; e
Registradores de deslocamento integrado. CONTROLE - Problema geral de controle: Introducdo a realimentagdo, analise de servo-sistemas
lineares; estabilidade; e método do lugar das raizes e da resposta em frequéncia e critérios de qualidade. Projeto de servo-sistemas lineares:
métodos gréficos; simulagéo; realimentacéo do estado; terminologia de controle de processo; e realimentacdo do estado para imposicao de
pélos de malha fechada e para desacoplamento dos sistemas de varias entradas e saidas. Sistemas de controle de sinal amostrado: descri¢do
pelas equacdes de diferencgas e pela transformada “Z”; estabilidade e compensacao; andlise e compensagao; e andlise elementar de sistemas
ndo lineares com aplicacdo aos sistemas chaveados. Teoria geral da estabilidade, teoremas de Liapunov, método de Zubov e aplicagBes aos
sistema de controle. TEORIA DA COMUTACAO - Sistema de numeracéo e cddigos; Algebra de chaveamento e simplificagdo das fungées de
chaveamento; Andlise de circuitos seqilenciais; e Comportamento transitério de circuitos de chaveamento. PRINCIPIOS DE COMUNICACOES -
Analise de sinais: sinais periédicos; sinais aperiédicos; e transmisséo de sinais em sistemas lineares e sinais de amostragem. Analise de sinais
aleatérios: métodos estatisticos; e transmissdo de sinais aleatérios em sistemas lineares e néo lineares. Teoria da informacédo: medida da
informacé&o. Teoria estatistica de comunicacdo e conceitos de deciséo; Principios de receptores 6timos; Processamento de sinais, modulacéo e
demodulagdo em amplitude, modulagdo e demodulacdo angular, relacédo sinal ruido para sistemas continuos e modulacdo de pulsos;
Comunicagéo a longa distancia: classificacdo das frequéncias e diagramas de niveis de poténcias. Confiabilidade e diversidade; Circuitos de
comunicagdes: Multiplicadores de freqiiéncia; Misturadores; Moduladores e demoduladores; Receptores superheterédinos. Comunicagdes
Opticas: Fibras Opticas — teoria, caracteristicas de transmissdo; Conectores e acopladores; Receptores; Amplificadores; Sistemas de
comunicagdes Opticas. DISPOSITIVOS ELETRONICOS - Descricéo fisica dos materiais semicondutores e jungdo P-N; Transistores; Outros
dispositivos: Circuitos integrados; Amplificadores; e Dispositivos magnetostricivos. DISPOSITIVOS OPTRONICOS - Sensores infravermelho;
Fotomultiplicadores; Diodos emissores de luz (LEDs); Diodos laser; e Dispositivos acoplados por carga (charge-coupled devices — CCD).
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA - BLANCHARD, B. & FABRYCKY. Systems Engineering and Analysis. Prentice Hall, 1990. BOYLESTAD, Robert e
NASHELSKY, Louis. Dispositivos Eletronicos e Teoria dos Circuitos. 5. ed. Prentice Hall do Brasil, 1994. CLOSE, Charles M. Circuitos Lineares.
EDUSP, 1975. v. 1 e 2. CUTLER, Phillip. Circuitos Eletrdnicos Lineares (com problemas ilustrativos). McGraw-Hill, 1977. D°'AZZO, John J e
HOUPIS, Constantine H. Analise e Projeto de Sistemas de Controle Lineares. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1984. DISTEFANO, Joseph J.
Sistemas de Retroac@o e Controle. Sdo Paulo, SP: McGraw-Hill, 1975. FREGNI, Edson e SARAIVA Antonio Mauro. Engenharia do Projeto
Lagico Digital. Conceitos e Pratica. Edgard Blucher Ltda. GOMES, Eng. Alcides Tadeu. Telecomunicacdes, Transmissdes e Recepcdo AM-FM -
Sistemas Pulsados. Livros Erica Ed. sd. HAYKIN, Simon. Communication Systems. John Wiley and Sons, sd. IDOETA, Ivan V. e CAPUANO, F.
Elementos de Eletrénica Digital. Livros Erica Ltda, 1982. KUO, Benjamim. Sistemas de Controle Automatico. Prentice Hall do Brasil, sd. LANDO,
Roberto Antonio. ALVES, Serg Rios. Amplificador Operacional. Livros Erica Ltda, 1986. LATHI. Sistemas de Comunicacdo. Guanabara
Dois, sd. MALVINO, Albert Paul. Eletronica. 4. ed. Makron Books. v | e Il. MILLMAN, Jacob & HALKIAS, C. Christos. Eletrdnica. Rio de Janeiro:
McGraw-Hill, 1981. PARIS e HURD. Teoria Eletromagnética Basica. Guanabara Dois, sd. QUEVEDO, Carlos Peres. Circuitos Elétricos.
Guanabara Dois S/A, 1983. QUEVEDO, Carlos Peres. Eletromagnetismo. McGraw-Hill do Brasil Ltda, 1977. SCHILLING, Donald e BELOVE,
Charles. Circuitos Eletronicos Discretos e Integrados. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1979. VAN VALKENBURGH. Sincros e
Servomecanismos Bésicos. Rio de Janeiro: Freitas Bastos Liv., 1976. SENIOR, J. M. Optical Fiber Communications. Principles and Practice.
Prentice Hall, 1992. WILSON, J. e HAWKES, J.F.B. Optoelectronics — An Introduction. Prentice Hall, 1989. OBSERVACAO: A bibliografia
sugerida néo limita nem esgota o programa. Serve apenas como orientagao para as bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.
ENGENHARIA MECANICA

MECANICA TECNICA - Mecanica racional para sistemas de particulas e corpos rigidos: Movimento relativo: Tensor de inércia; Eixos principais
de inércia; Momento Cinético; Equacdes de Euler; Estabilidade de rotacéo. Mecanica Vibratoria: Vibragdo livre e amortecida em sistemas de 1
grau de liberdade. Vibragdo forcada e resonancia em sistemas de 1 grau de liberdade. Vibragbes em sistemas de 2 graus de liberdade.
Cinematica e Dinamica dos Mecanismos: Dispositivos articulados; Cames; Engrenagens evolventais; Trens de engrenagens. RESISTENCIA
DOS MATERIAIS E DE PECAS MECANICAS - Trag&o, compresséo, e tor¢do, em limites elasticos. Estado plano de tensdes e circulo de Mohr.
Diagramas de esforcos. Treligas isostaticas. Vigas carregadas transversalmente. Cilindros e esferas de parede fina. Flambagem.
Dimensionamento de pegas a fadiga e teoria de Sodeberg. Dimensionamento de elementos organicos gerais de maquinas: Eixos e arvores;
Molas; Unides aparafusadas; Embreagens e freios; Engrenagens cilindricas de dentes retos; Transmissdes por correias; e Mancais de
deslizamento e de rolamento. METALURGIA MECANICA - Ligas ferro-carbono e diagramas de equilibrio. Acos: classificados ABNT, aco
carbono, agos-liga, e efeitos de elementos de adi¢do. Ferros fundidos. Transformacdes e curvas TTT. Tratamentos Térmicos e Fisicos-
quimicos. Metalurgia e processos de soldagem. Ensaios Mecanicos: Tragcdo e compressdo; Cizalhamento; Dureza; Fadiga; Impacto.
PROCESSOS DE FABRICACAO MECANICA - Fundigdo. Principios basicos de Deformactes Plasticas e seu célculo: laminagéo, forjamento,
rolamento estiramento, trefilagédo, e embutimento. Usinagem dos Metais: Operagbes e equipamentos para torneamento, fresamento, furacéo e
alargamento, retifica, mandrilamento, trepanagdo, brochamento; Vida de ferramentas e corte econdmico. Desenho técnico e principios de
cotagem. Tolerancias e ajustes. Leis da Fabricagcdo Mecanica. Garantia e controle da qualidade. MECANICA DOS FLUIDOS - Fluidostatica.
Fluidos Newtonianos. Equagtes de Navier-Stokes. Balangos de massa, quantidade de movimento, e energia. Escoamento interno. Diagrama de
Mood e perda de carga localizada e distribuida. Escoamento compressivel. TERMODINAMICA E TRANSMISSAO DO CALOR - Propriedades
Termodinamicas, e uso de Tabelas. Calor e Trabalho e o 1° Principio da Termodinamica para Sistemas e Volumes de Controle. 2° Principio da
Termodinamica e Entropia. Ciclos Térmicos Motores e ciclos padrdes de ar: Rankine, Brayton, Diesel, Otto, Strirling, e Ericsson. Condugéo de
calor unidimencional nos regimes permanentes e transitério. Conducgao de calor bidimensional. Troca de calor por radiagdo. Fundamentos da
convecgdo. Fundamentos de trocadores de calor. EQUIPAMENTOS E SISTEMAS MECANICOS - Bombas centrifugas e de deslocamento
positivo: Caracteristicas e curvas de desempenho; Selecdo e determinagdo de ponto de trabalho; NPSH; Semelhanca dindmica; e Associagéo
em série e em paralelo. Compressores e ventiladores: Caracteristicas e curvas de desempenho; Selegéo e determinagéo de ponto de trabalho;
Semelhanga dindmica; Associacdo em série e em paralelo; “Surge”e “Stonewall’em compressores; e Controle de Capacidade. Turbomaquinas
Térmicas: Tipos de turbina a vapor. Bocais expansores; Fluxo pela palheta: composicdo geométrica das velocidades. Rendimento de arrasto; e
Tipos de turbinas a gas. Motores a Combustdo Interna: Caracteristicas e curvas de desempenho de motores de ignicdo por centelha;
Caracteristicas e curvas de desempenho de motores de ignigdo por compresséo; Suprimento de combustivel: teoria da carburagdo; bombas
injetoras; e Teoria da denotacdo. Funcdo e caracteristicas dos Equipamentos de uma planta a vapor: Bombas de alimentacdo: Caldeiras;
Superaguecedores; Economizadores e regeneradores; Condesadores; Ejetores; e Bombas de circulagdo de agua de resfriamento. InstalagGes
de Refrigeragcéo e Ar Condicionado: Andlise termodinamica do ciclo por compressdo mecanica; Componentes de instalagcdes por compressao
mecanica: caracteristicas para selecdo; Selegdo do fluido refrigerante. Psicometria, Redes, Tubulacdes e Acessorios: Arranjo;
Dimensionamento em funcdo da vazéo e presséo requeridas; Selecdo de acessorios; e Célculo de flexibilidade. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA -



BAZZO, Edson. Geracdo de Vapor. Floriandpolis: UFSC. CHIAVERINI. Vicente. Acos e Ferros Fundidos. ed. da Associagdo Brasileira de
Metais, Sdo Paulo: 1982. CRANDALL, S. An Introduction to the Mechanics of Solids. New York, USA: McGraw Hill, 1978. CREDER, Hélio.
Instalaces de Ar Condicionado. 4. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos. DIETER, George. Metarlurgia Mecanica. 2. ed. Rio Janeiro:
Guanabara Dois. DOYLE, MORRIS, LEACH, e SCHRADER. Processos de Fabricagdo. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher. FERRARESI, Dino.
Usinagem dos Metais. S&o Paulo: Bliicher. FOX, R. e McDONALD. A . Introducdo a Mecanica dos Fluidos. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Dois. FREIRE, S. Tecnologia Mecéanica. 4. ed. Rio de Janeiro: Ed. Livros Técnicos e Cientificos. FRENCH, T e VIERCK, C. Engineering
Drawing. 8. ed. New. York, USA: Mc Graw-Hill Book. 1953. KREITH, Frank. Principios da Transmisséo de Calor. Tradugdo de 3. ed. americana,
Sé&o Paulo: Bliicher, 1977. MABIE, e ORCKVIK. Mecanismos, 2. ed. Rio Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1980. MACINTYRE, Archibald.
Bombas e Instalacdes de Bombeamento. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1980. ROGOWSKI, A. Elements of Internal-Combustion Engines.
New York: Mc Graw-Hill Co. SHIGLEY, J. E. Mechanical Engineering Design. New York: McGraw Hill. SOUZA, Sérgio Augusto de Ensaios
Mecanicos de Materiais Metalicos. Sao Paulo: Edgard Bliicher. TELLES, P. da Silva. Tubulagdes Industriais. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos. THOMSON, Willian. Teoria da Vibrac&o. Rio Janeiro: Interciéncia, 1978. Van VLACK, Lawrence. Principios de Ciéncia dos Materiais.
S&o Paulo: Bliicher. Van WYLEN, G e SONNTAG, R. Fundamentos da Termodinamica Classica 2. ed. Sdo Paulo: Blicher. MERIAM, James L.
Dindmica. Sdo Paulo: Livros Técnicos e Cientificos, 1979. MERIAM, James L. Estatica. S&o Paulo: Livros Técnicos e Cientificos, 1979.
SHIGLEY, J. E. Mechanical Engineering Design. New York: McGraw Hill. TANIGUCHI, Célio, e OKUMURA, Toshie. Engenharia de Soldagem e
Aplicagdes. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1982. OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa.
Serve apenas como orientagdo para as bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.

ENGENHARIA QUIMICA

QUIMICA GERAL E INORGANICA Estrutura da matéria; Estrutura atdmica; Ligagdo quimica; Estequiometria. Relagdes ponderais e molares;
Eletroquimica. Leis de Faraday; Estado gasoso; Soluc¢des; Equilibrio quimico. Constantes de Equilibrio; e Cinética quimica. Velocidade de
reacdo. Energia de ativagdo. QUIMICA ORGANICA - Funcdes da quimica organica: - nomenclatura; e - isometria. Estruturas moleculares.
Ligac6es; Hidrocarbonetos; Polimeros; e Principais reacfes da quimica organica. FISICO-QUIMICA - Sistemas; Gases ideais: Leis de Boyle; e
Gay-Lussac. Gases reais; Termoquimica; Entropia; Equilibrio de sistemas de um s6 componente; Equilibrio quimico; Regras das fases; Cinética
dos gases — Teoria das colisdes; e Estado liquido. QUIMICA ANALITICA QUANTITATIVA - Utilizacdo da balanca analitica; Técnicas de
pesagem; Andlises quantitativas utilizando volumetria de neutralizagcdo; Andlises quantitativas utilizando volumetria de formacéo de complexos;
Anadlises quantitativas utilizando volumetria de oxi-reducéo; Andlises quantitativas utilizando volumetria de precipitacédo; e Analise Gravimétrica.
QUIMICA ANALITICA QUALITATIVA - Técnicas da semimicroanalise; Semimicroanalise de cétions: classificagdo analitica de cations em
subgrupos; e marcha sistematica para analise de cations. Classificagdo analitica dos anions; Sistema de oxi-reducéo; Poder oxidante e poder
redutor; Semimicroandlise de &nions: classificacdo analitica dos &nions em subgrupos; e andlise sistematica de anions. ANALISE
INSTRUMENTAL - Propriedades de radiacdo eletromagnética; Instrumentos para espectroscopia Otica; Aplicagdo da espectroscopia de
absorgéo molecular no UV/ VIS; Espectrofotometria por absorcdo atdmica; e Espectroscopia de absorgéo no infravermelho. TERMODINAMICA -
Conceitos basicos: primeira Lei da termodinamica; e sistema abertos e fechados. Segunda Lei da termodinamica. Maquinas térmicas; RelacGes
térmicas. Capacidade calorifica; Produ¢@o de energia a partir do calor; maquinas de combustéo interna: ciclo Otto. Refrigeracdes: ciclo de
Carnot; e refrigeracdo a ar. Analise termodinamica de processos. TRANSMISSAO DE CALOR - Conceitos fundamentais: mecanismos de
transferéncias de calor; leis basicas; e coeficiente global. Trocadores de calor. Modelos. OPERAGOES UNITARIAS - Destilagdo: equilibrio
liquido-vapor; diagrama de ponto de ebuli¢cdo; diagramas de equilibrio; leis de Raoult e Henry; equipamentos; torres; retificages; e métodos de
Ponchon-Savarit e Mc Cabe-Triele para célculos de torres. Extragdo com solvente: tipos de equipamentos; e diagramas triangulares: Absorgéo
gasosa - Torres Recheadas; Filtracdo. Equipamentos; Secagem: teoria de secagem; e psicrometria. Operagdo com particulas sélidas:
separacéo de tamanho; peneiras; analise granulométricas; e moagem. MECANICA DOS FLUIDOS - Conceitos basicos: operagdes unitarias e
sua integracdo segundo conceituagdo cientifica. Dimensdes e unidades de uso corrente: sistemas de unidade. Equacdes fundamentais:
equacao de Bernouille: perda de carga. Mecanismos de transporte de massa, calor e quantidade de movimento; Fluxo de fluidos compressiveis;
Transporte e medidas de fluidos: mecanismo de fluxo, fundamentos do transporte turbilhonar; nimero de Reynolds; relagdo entre o nimero de
Reynolds e coeficiente de atrito; camada limite; e nimero de Prandtl. Balango de massa e energia: tubulagfes e conexdes; estimativas de perda
de energia por atrito; medidores: mandmetros; venturi; rotametro; e agitacdo de liquidos. Bombas: generalidades; tipos de bombas e suas
aplicacBes; e compressores. QUIMICA INDUSTRIAL - Combustiveis sélidos e gasosos: carvées; combustio; equacdes de combustéo; e poder
calorifico. Tratamento d’agua: agua natural; classificacdo e impurezas; agua potavel e agua industrial; remocdo de cor; turvagdo e odor;
remocao de dureza, ferro, alcalinidade e acidez; floculacdo e floculantes; desmineralizagdo e deionizagdo; e esterilizacdo. Enxofre e acido
sulfarico: fundamentos basicos; fontes de enxofre; processos de preparacdo de H, SOs ; e cAmaras e torres. Nitrogénio: fundamentos basicos;
fontes de nitrogénio; e Acido nitrico. Alcalis, cloro e correlatos: fontes de Nacl; carbonato de sédio; hidréxido de sodio; cloro; e hipoclorito de
sédio. Quimica aplicada aos explosivos: reacdes de decomposicéo; balanco de oxigénio; e preparacdo de mistura sulfonitricas. CALCULO DE
REATORES - Cinética das reag¢des quimicas: teoria da equagdo da taxa e método integral de andlise dos dados experimentais; e reagdes
simples e reacdes complexas. Célculos de reatores ideais: reatores batelada; e tubular e de mistura perfeita. Projeto de reatores ideais para
reagdes complexas, reagbes em série e paralelo; e Influéncia da temperatura e pressdo no célculo de reatores. INSTRUMENTACAO E
CONTROLE DE PROCESSO - Introdugéo a Teoria de Controle. Andlise Dinamica de Sistemas Fisicos: sistemas lineares de malha aberta;
sistemas lineares de malha fechada; e estabilidade. Instrumentagdo: elementos de medida; e selecionamento e projeto de instrumentos.
MATERIAIS PARA A INDUSTRIA QUIMICA - Materiais para equipamentos de processos: materiais empregados, selecdo, classificacéo e
custos; influéncia da temperatura no comportamento mecanico dos metais; e acos carbono, acos liga, acos inoxidaveis, outros metais ferrosos,
metais ndo ferrosos e materiais plasticos. Corrosdo: generalidades, causas, formas, fatores que influenciam, meios de controle; e revestimentos
anticorrosivos. Materiais para Servigos Tipicos: recomendagfes especiais para aparelhos de troca de calor, servigo com agua doce, agua
salgada, ar comprimido, vapor e hidrocarbonetos. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA - COTTON, F.A. Basic Inorganic Chemistry. 3. ed. New York:
John Wiley & Sons Inc, , 1995. QUAGLIANO, J V Quimica. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1979. J.D. LEE. Quimica Inorganica néo tao
concisa. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1999. SOLOMONS Grahans. T.W. Quimica Organica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001. v. | e Il
MORRISON, R.T. Quimica Organica. 13.ed. Lisboa: Fundagdo Calouste Gulbenkian, 1996. G.W. CASTELLAN. Fundamentos da Fisico-
Quimica. 1.ed . Rio de Janeiro: LTC, 1986. MACEDO, Horacio. Fisico-Quimica. 1. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1981. VOGEL, A I.
Analise Quimica Quantitativa. 5. ed, Rio de Janeiro: LTC, 1992. VOGEL, A I. Analise Quimica Qualitativa. 5. ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1981.
OHLWEILER, Otto Alcides. Quimica Analitica Quantitativa. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1982. v. | e Il. CHRISTIAN, G.D. Analytical Chemistry. 5.
ed. New York: John Wiley , 1994. SKOOG,D. e LEARY, F J. Principios de Andlise Instrumental. 5. ed, Porto Alegre: Bookmam, 2002. PERRY,
John H. Perry’s Chemical Engineers’ Handbook. 7. ed. New York: McGraw-Hill, 1997. SMITH, J. M e VAN NESS, HC. Introducdo a
Termodindmica da Engenharia Quimica. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000. LEVENSPIEL, O. Engenharia das Reag¢des Quimicas. 3. ed.
SadoPaulo: Edgard Blucher, 1999. v. | e Il. BIRD, R.B. Fenomenos de Transporte. Barcelona: Reverte, 1978. FOUST, A. S., WENZEL, L. A.
Principios das Operag¢bes Unitarias. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1982. WHITE F.M. Mecénica dos Fluidos. 4. ed. New York: Mc
Graw Hill, 2002. FOX, R.W. ,& Mc Donald, A. T. Introducdo a Mecéanica dos Fluidos. 5. ed.. Ed. Rio de Janeiro LTC, 2001. SHREVE, R. N.
IndUstria de Processos Quimicos , 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 1997. COUGHANOWR, D.R. Andlise e Controle de Processos. 2. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1978. SEBORG, D.E., EDGAR, T.F., MELLICHAMP, D.A. Process Dynamics and Control. New York : John
Wiley, 1989. SIGHIERI, L., NISHINARI, A. Controle Automatico de Processos Industriais — Instrumentagdo. 2. ed. Sao Paulo : Edgard
Blicher, 1973. SILVA TELLES,. Pedro C. Materiais para equipamentos de processo. 6. ed. Rio de Janeiro, Interciéncia, 2003. MAHAN, B.M.
Quimica : um curso universitario. S&o Paulo: Edgard Bliincher, 1995. COTTON AND G. WILKINSON, Advanced Inorganic Chemistry. 6. ed.
New York: John Wiley , 1999. SILVERSTEIN, R. M. Identificacdo Espectrométrica de Compostos Organicos. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1998.
MANO, E.B., MENDES, L.C. Introdug&o a Polimeros. 2. ed., Sdo Paulo: Edgard Blicher, 1999. HIMMELBLAU, D. M. Engenharia Quimica —
Principios e Célculos. 4.ed. Rio de Janeiro: Prentice Hall, 1984. AZEVEDO NETO, J.M. Tecnica de Abastecimento e Tratamento de Agua.
CETESB, 1987. WEISSERMEL, K E ARPE, H.J. Industrial Organic Chemistry. VCH, New York: 1997. RAMALHO, R.S. Tratamiento de Aguas
Residuales. Reverte, Barcelona: 1991. GENTIL, V. Corrosao. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1996. KERN, Donald Q. Processos de Transmissao
de Calor. Guanabara Dois, Rio de Janeiro: 1982. OBSERVACAO: A bibliografia sugerida néo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagdo para as bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.



Il - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA DE CONHECIMENTOS BASICOS (COMUM A TODAS AS PROFISSOES)
MATEMATICA
CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL BASICO - Técnicas de derivacéo e integracdo de funcdes de uma ou mais variaveis; Extremos de
funcdo de uma variavel; Extremos de funcdo de multiplas variaveis; e Aplicagbes de derivadas e integrais em problemas fisicos. EQUACOES
DIFERENCIAIS ORDINARIAS - Existéncia e unicidade da solucdo; Equacdes com coeficientes constantes; Polindmios caracteristicos com
raizes distintas, repetidas ou complexas; Transformada de Laplace e sua aplicacdo em problemas de condigdo inicial; Solugcdo de equacgfes
ndo-homogéneas; e Aplicagdes em problemas da Fisica. CALCULO VETORIAL E INTEGRAGCAO MULTIPLA - Campos escalares e vetoriais;
Integrais de linha e de superficie; Gradiente, divergente, rotacional e laplaciano; Mudanca de variaveis; Teoremas de Green, Stokes e Gauss; e
Aplicagbes em problemas da Fisica. SERIES E SEQUENCIAS - Limites e critérios de convergéncia; Integragio e diferenciacio de séries; Séries
de Poténcia; Séries de Fourier; e Expans&o de funcdes por séries. EQUACOES DIFERENCIAIS PARCIAIS - Problemas de valor de contorno;
Soluco através do método da separacéo de varidveis; e Aplicacdes em problemas de Fisica. ALGEBRA LINEAR - Espacos vetoriais; Bases
Ortonormais e candnicas: Dependéncia Linear; Transformagdes Lineares; Transformacdes de bases; Operagdes e inversdo de matrizes; e
Problemas de autovalor e autovetor. CALCULO NUMERICO - Interpolagdes; Célculo numérico de integrais pelos métodos dos trapézios, de
Simpson, e das quadraturas; Solugcdo numérica de sistemas de equagOes lineares; Extragdo de autovalores e autovetores; e Solugdes
aproximadas de equagdes diferenciais ordinarias. PROBABILIDADE E ESTATISTICA - Probabilidade de eventos complementares, dependentes
e independentes; Freqiiéncia de eventos aleatérios; Média, moda, variancia, desvio padréo; e Distribuicio normal. OBSERVACAO: A bibliografia
sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como orientagédo para as bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.
FISICA
ESTATICA - Sistemas de forgas e momentos: resultantes; Condicdes de equilibrio, vinculos e diagramas de corpo livre; Centro de massa e
centréides de linhas areas e volumes, teorema de Pappus; Atrito seco, atrito estatico e dinamico, atrito em maquinas elementares; e Trabalho
virtual: equilibrio de um corpo rigido, sistemas com membros elasticos e sistemas com atrito. DINAMICA DA PARTICULA - Cinemaética da
particula: descricdo do movimento, movimento retilineo de uma particula, movimento angular de uma linha, movimento curvilineo no plano,
movimento relativo no plano e movimento curvilineo no espaco; Movimento relativo no espaco velocidades e aceleragdes relativas; Dindmica da
particula: equagbes do movimento, trabalho e energia, impulso e quantidade de movimento, movimento em campos centrais, movimentos
relativos e eixos de coordenadas moveis; e Dinamica de um sistema de particulas: equagbes do movimento, trabalho e energia, quantidade de
movimento linear e angular, conservacdo da energia e da quantidade de movimento. DINAMICA DE SISTEMAS TERMO-FLUIDOS -
Escoamento de Fluidos Perfeitos: conservacdo da massa e energia, equacdo de Bernoille; Equagéo de estado e transformagdes em gases
perfeitos; Primeira Lei da Termodinamica para um sistema; e Rendimento de maquinas térmicas e o Teorema de Carnot. ELETRICIDADE E
ELETROMAGNETISMO - Introdugéo ao eletromagnetismo, carga elétrica e lei de Coulomb; Campo elétrico, linhas de forca e dipolos elétricos;
Potencial elétrico, energia potencial elétrica, capacitores e dielétricos, energia no campo elétrico; Forca eletromotriz, corrente em circuitos
elétricos e diferencas de potencial; Circuitos RC, induténcia, circuitos RL e circuitos RLC; Campo magnético, interacdo de corrente e campo
magnético; propriedades magnéticas da matéria; Lei de Ampére, linhas de inducdo, lei de Biot-Savat, forca de Lorentz e principios de
funcionamento do gerador e do motor ; Lei de Faraday, lei de Lenz, campos magnéticos variaveis no tempo e principios de funcionamento do
transformador; e Corrente alternada, reatancia e impedancia. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA - PISKOUNOV, N. Calculo Diferencial e Integral.
Porto: Lopes da Silva Editora, 1977. v. | e Il. RUGGIERO, Méarcia A. Gomes, LOPES, Vera Lucia da Rocha. Célculo Numérico — Aspectos
Teodricos e Computacionais. 2. ed. Makron Books. BOLDRINI, José Luis, COSTA, Sueli I. Rodrigues, FIGUEIREDO, Vera Licia, WETZLER,
Henry G. Algebra Linear. Harbra Ltda. BUSSAB, Wilton O. Estatistica Basica. Atual. HALLIDAY & RESNICK. Fisica. 5. ed. Livro Técnico, sd.
LEITHOLD, Louis. O Célculo com Geometria Analitica. 3. ed. Harbra Ltda., v. | e Il . MERIAM, JAMES L. Statics. Wiley International Edition.

. Dvnamics. Wiley International Edition. 2" Edition, 1971. ALONSO & FINN. Fisica: um Curso Universitario. Bliicher, 1972. TIPLER, P.
Fisica. Guanabara Dois, 1984. GUIDORIZZI, H. Um Curso de Célculo. Rio de Janeiro: LTC. v. I, II, lll e IV. RUGGIERO, M.A., & LOPES, V. L.
R. Calculo Numérico: Aspectos Tedricos e Computacionais. McGraw-Hill do Brasil. ANTON, H. & RORRES, C. Algebra Linear com Aplicacdes.
8. ed. Bookman Companhia. MORETTIN, P. & BUSSAB, W.O. Etatistica Basica. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva. OBSERVAGAO: A bibliografia
sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas como orientagao para as bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.

ANEXO IV

SELECAQO PSICOFISICA (SP)

| - CONDIGOES INCAPACITANTES:

a) Cabeca e Pescogo - Deformagbes, perdas extensas de substancia; cicatrizes deformantes ou aderentes que causem bloqueio
funcional; contragdes musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescogo e fistulas.

b) Ouvido e Audi¢do - Deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular; anormalidades do conduto auditivo e timpano, infecgdes
cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias e tumores. No teste audiométrico serdo observados os indices de acuidade auditiva
constantes dos indices, item I, alinea “g".

c) Olhos e Viséo - Infec¢des e processos inflamatérios, excetuando conjuntivites agudas e hordéolo; ulceragdes, tumores, excetuando
cisto benigno palpebral; opacificagbes, seqielas de traumatismo ou de queimaduras; doengas congénitas e deformidades congénitas ou
adquiridas, incluindo desvios dos eixos visuais; anormalidades funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual além da tolerancia
permitida; les@es retinianas, doencas neurolégicas ou musculares oculares; discromatopsia de grau acentuado. A cirurgia refrativa em periodo
inferior a 12 meses é incapacitante.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traquéia e Es6fago - Anormalidades estruturais congénitas ou ndo, desvio acentuado de septo nasal,
mutilagbes, tumores, atresias e retragées; seqiielas de agentes nocivos; fistulas congénitas ou adquiridas; infecgdes cronicas ou recidivantes;
deficiéncias funcionais na mastigagédo, respiracéo, fonagéo e degluticdo; doengas alérgicas do trato respiratorio.

e) Dentes - Estado de Saude Bucal: caries, restauracdes e préteses insatisfatérias, infeccdes, cistos, tumores, ma-oclusées de origem
dentérias ou esquelética com comprometimento funcional sobre a mastigagdo, fonagédo, degluticdo, integridade da articulagdo témporo-
mandibular, da musculatura envolvida e das estruturas de suporte dental na data do exame seletivo.

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo - Infec¢des crbnicas ou recidivantes, inclusive a acne com processo inflamatério agudo ou
dermatose que comprometa o barbear; micoses extensas, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas extensas; eczemas alérgicos
cronificados ou infectados; expressdes cutaneas das doengas autoimunes, manifestacdes das doencas alérgicas de dificil resolugdo; ulceragdes
e edemas; cicatrizes deformantes, que poderdo vir a comprometer a capacidade laborativa.

g) Pulmdes e Parede Toracica - Deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa toracica; fungdo respiratoria prejudicada;
doencas e defeitos, congénitos ou adquiridos; infeccdes bacterianas ou micéticas; doencas imuno-alérgicas do trato respiratério com passado
recente ou em atividade (é importante colher a histéria patologica pregressa); fistula e fibrose pulmonar difusa; tumores malignos e benignos
dos pulmdes e pleura, anormalidades radiolégicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida e sem comprometimento
funcional.

h) Sistema Cardio-Vascular - Anormalidades congénitas ou adquiridas; infeccdes, inflamagGes, arritmias, doencas do pericardio,
miocéardio, endocérdio e da circulac&o intrinseca do coracdo; anormalidades do feixe de conducéo e outras detectadas no eletrocardiograma
desde que relacionadas a doencas coronarianas, valvulares ou miocardicas; doengas oro-valvulares; sindrome de pré-excitacéo; hipotensédo
arterial com sintomas; hipertenséo arterial e taquisfigmia; altera¢des significativas da silhueta cardiaca no exame radiol6gico; doencas venosas,
arteriais e linfaticas.

O prolapso mitral sem regurgitacéo e sem repercussdo hemodinamica verificada em exame especializado ndo é incapacitante.

i) Abdome e Trato Intestinal - Anormalidades da parede (ex: hérnias, fistulas), a inspegdo ou palpacao; visceromegalias; infecgdes,
esquistossomose e outras parasitoses graves (ex: doenca de Chagas, calazar, malaria, amebiase extra-intestinal); micoses profundas; histéria
de cirurgia significativa ou resseccdo importante (solicitar relatério cirGrgico, descrevendo o que foi realizado no ato operatério); doengas
hepaticas e pancreaticas; les6es do trato gastrointestinal; distarbios funcionais, desde que significativos; tumores benignos e malignos.



j) Aparelho Genito-Urinario - Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitdlia, rins e vias urinarias; tumores; infecgfes e outras
lesdes demonstraveis no exame de urina; a existéncia de testiculo Gnico na bolsa ndo é incapacitante desde que a auséncia do outro nédo
decorra de anormalidade congénita; a hipospadia balanica ndo é incapacitante.

I) Aparelho Osteo-Mio-Articular - Escoliose desestruturada e descompensada, apresentando mais de 10° Cobb, com toleréncia de até 3,
Lordose acentuada, com mais de 48° Ferguson (com radiografia em posigdo ortostatica e descalgo); Hipercifose que ao estudo radiolégico
apresente mais de 45° Cobb e com acunhamento de mais de 5° em trés corpos vertebrais consecutivos; “Genu Recurvatum” com mais de 5°
além da posigdo neutra em RX lateral, dectbito dorsal com elevagdo ao nivel do calcaneo de 10cm em situagdo de relaxamento; “Genu Varum”
gue apresente distancia bicondilar superior a 7cm, cujas radiografias realizadas em posi¢do otostatica com carga, evidencie 5° com tolerancia
de mais ou menos 3°, no sexo masculino, e até mais ou menos 2° no sexo feminino, no eixo anatdémico; “Genu Valgum” que apresente distancia
bimaleolar superior a 7cm, cujas radiografias realizadas em posigéo ortostatica com carga, evidenciem 5° no sexo masculino, e até 15° no sexo
feminino, no eixo anatdbmico; Megapdfises da Ultima vértebra lombar ou das duas Ultimas vértebras lombares que no estudo radiolégico,
apresentem articulagdo andémala; espinha bifida com repercuss@o neurolégica; Discrepancia no comprimento dos membros inferiores que
apresente ao exame, encurtamento de um dos membros, superior a 10 mm (0,10), constatado através de escanometria dos membros inferiores;
espondildlise, espondilolistese, hemivértebra, tumores vertebrais (benignos e malignos), laminectomia, passado de cirurgia de hérnia discal,
pingamento discal lombar maior que 20% do espago intervertebral;, presenga de material de sintese, exceto as utilizadas para fixagdo de
fraturas, desde que estas estejam consolidadas, sem nenhum déficit funcional do segmento acometido, sem presenca de sinais de infecgao
Ossea; proteses articulares de qualquer espécie; doengas ou anormalidades dos ossos e articulagdes, congénitas ou adquiridas, inflamatérias,
infecciosas, neoplasticas e traumaticas; e casos duvidos, dever&o ser esclarecidos por parecer especializado.

m) Doengas Metabdlicas e Endécrinas - "Diabetes Mellitus”, tumores hipotalamicos e hipofisarios; disfungdo hipofiséaria e tiroideana;
tumores da tiréide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade mdrbida; tumores de supra-renal e suas disfungbes congénitas
ou adquiridas; hipogonadismo primério ou secundario; distdrbios do metabolismo do célcio e fésforo, de origem enddcrina; erros inatos do
metabolismo; desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade cronoldgica.

n) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos - Alteragées significativas do sangue e 6rgdos hematopoiéticos.

o) Doencas Neuroldgicas - Distirbios neuromusculares; afec¢des neuroldgicas; anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias,
incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias, fraquezas musculares e sindromes convulsivas.

p) Doencas Psiquiatricas - Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substancias psicoativas; esquizofrenia,
transtornos esquizotipicos e delirantes; transtornos do humor; transtornos neuréticos; transtornos de personalidade e de comportamento; retardo
mental; e outros transtornos mentais.

) Tumores e Neoplasias - Qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizacdo, repercusséo funcional, potencial
evolutivo.

r) Doengas Sexualmente Transmissiveis - Qualquer DST em atividade é incapacitante.

s) Condi¢bes Ginecoldgicas — Oforites; cistos ovarianos ndo funcionais; salpingites, lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas,
exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade moérbida; anormalidades congénitas; mastites especificas, tumora¢cdes da mama. A
gravidez, constatada no exame clinico ou por meios laboratoriais, € incapacitante. Os pareceres especializados deverdo mencionar quais 0s
exames complementares utilizados e o estado das mamas e genitais.

Il - INDICES:

a) Altura e Peso

- Altura minima de 1,56m para homens e de 1,54m para mulheres, e maxima de 1,95m para ambos 0s sexos.

- Limites de peso: 10% acima ou abaixo da estatura do candidato em centimetros acima de um (01) metro, convertidos em quilogramas.
Os peritos levardo em consideragéo outros dados do exame clinico tais como: massa muscular, conformacéo 6ssea, proporcionalidade, biotipo,
tecido adiposo localizado e etc, o que podera alterar os parametros de peso estabelecidos.

b) Acuidade Visual

20/100 AO, S/C, corrigido para 20/20 e 20/30 com a melhor corregéo 6ptica possivel.

c) Senso Cromético

Para ingresso é admissivel discromatopsia de grau leve, sendo incapacitante a de grau acentuado, definidas de acordo com as
instru¢cdes que acompanham cada modelo de teste empregado.

d) Dentes

O minimo exigido é de vinte (20) dentes naturais, dez (10) em cada arcada, higidos ou tratados. Tolera-se prétese dental, desde que o
inspecionado apresente os dentes naturais exigidos.

e) Limites Minimos de Motilidade

1 - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Superior:

Ombros - Elevagédo para diante a 90°. Abdugéo a 90°

Cotovelo - Flex&o a 100°. Extens&o a 15°

Punho - Alcance total a 15°

Mé&o - Supinagédo/pronacao a 90°

Dedos - Formagao de pinga digital.

2 - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Inferior:

Coxo-femural - Flexdo a 90°. Extens&o a 10°.

Joelho - Extensdo total. Flexao a 90°.

Tornozelo - Dorsiflexao a 10°. Flex&ao plantar a 10°.

f) indices Cardio-Vasculares

Presséo Arterial medida em repouso e em decubito dorsal ou sentado:

Sistdlica - igual ou menor do que 140mmHg

Diastolica - igual ou menor do que 90mmHg

Pulso arterial medido em repouso: igual ou menor que 100bat/min. Encontrada fregliéncia cardiaca superior a 100 bat/min, o candidato
devera ser colocado em repouso por pelo menos dez minutos e aferida novamente a freqiéncia.

g) indice Audiométrico

Seréo considerados aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas em qualquer ouvido, de até 35 decibéis, na faixa de 250Hz
a 2000Hz e de até 45 decibéis nas demais faixas, sem prétese otofonica.

) EXAMES OBRIGATORIOS:

- Telerradiografia do térax, com validade de até seis (6) meses.

- Sangue: glicose, uréia, hemograma completo, VDRL e teste anti-HIV (Método ELISA)

- Urina: EAS.

- Para os candidatos do sexo feminino, salvo se desnecessario no caso de gravidez 6bvia, sera efetuado teste de gravidez (TIG).

- ECG nos candidatos acima de 30 anos e naqueles em que houver indicacéo clinica.

- Audiometria

- Parecer especializado em caso de constatagao de alterag6es hematoldgicas consideradas significativas.

ANEXO V

EXAME PSICOLOGICO (EP)

O EP se baseia no modelo analitico de selegdo psicoldgica e estd fundamentado nas conclusfes da psicologia diferencial, as quais
estabelecem que os individuos possuem habilidades, personalidades e niveis de motivacao diferenciados (perfil individual) e que cada atividade
ou ocupagédo pressupde niveis diferentes desses atributos (perfil profissional). O EP, por sua légica e modelo, compreende a comparacdo do
nivel de compatibilidade do perfil psicolégico do candidato — obtido com a aplicacéo de testes e técnicas psicolégicas — com o perfil da atividade



exigida para a carreira militar e/ou fungdo pretendida, previamente levantado.

| - PROPOSITO

O EP, realizado pelo SSPM, tem como propdsito avaliar o candidato mediante a utilizacdo de testes, técnicas e instrumentos
psicolégicos cientificamente reconhecidos, aferindo o grau de compatibilidade das caracteristicas intelectivas, motivacionais e de personalidade
com os perfis psicologicos exigidos pela carreira militar e/ou fungéo objeto do Processo Seletivo.

Il — REQUISITOS

O EP ter4 como fundamentos os seguintes requisitos:

a) andlise do trabalho - compreende o minucioso exame da atividade profissional por meio da aplicacdo de questionarios, entrevistas e
observagdes dos locais de trabalho, para que sejam identificados as variagfes fisicas, psicolégicas e ambientais inerentes aquela atividade,
obtendo-se, ao final, o perfil psicol6gico da atividade;

b) selecéo de preditores - escolha, com base no perfil psicolégico determinado, dos testes e das técnicas psicolégicas que possam ser
utilizadas como preditoras de sucesso na atividade;

c) definicdo de critérios estatisticos - comparacao dos resultados dos candidatos com os dados acumulados de grupos anteriores que
foram previamente estudados, estabelecendo-se dai os niveis minimos aceitaveis; e

d) acompanhamento — coleta sistematica dos dados que permitam verificar a validade do processo, buscando o seu aperfeicoamento
continuo.

Il — ASPECTOS AVALIADOS

O EP avaliara os seguintes aspectos:

- intelectivo — destinado a verificacdo das aptiddes gerais e/ou especificas dos candidatos em relagdo as exigéncias da atividade
pretendida; e

- personaldgico — destinado a verificag@o das caracteristicas de personalidade e motivacionais do candidato em relagdo as exigéncias
da atividade pretendida.

Para a avaliag&o do aspecto intelectivo, sera utilizado um dos seguintes modelos:

a) somatorio de notas padronizadas - expresso pela transformagdo dos escores obtidos pelos candidatos nos diversos testes em graus
comparaveis entre si; ou

b) regressao linear multipla (RLM) - expresso pela estimativa do critério de desempenho na atividade, a partir da ponderagdo dos
escores obtidos nos testes.
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